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Elenco del personale ATA neo immesso in ruolo che ha diritto alla trasformazione del rapporto di lavoro a 
tempo parziale, con decorrenza dall’anno scolastico 2022/2023.

Vai al dettaglio

http://usrfvg.gov.it/export/sites/default/it/home/menu/uffici/ufficio-territoriale-di-udine/allegati/2022-09-09_9057_AOOUSPUD_part-time-ATA.pdf
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