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IL DIRIGENTE 
 

Visto  l’art. 3 del DPR 395/88 che prevede, per il personale della scuola la possibilità di 

beneficiare, nel corso dell’anno solare, di permessi straordinari retribuiti per 

motivi di studio nella misura massima di 150 ore; 

Visto  il D.Lgs n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni; 

Vista  la C.M. n. 319 del 24.10.1991 che ha definito le modalità di concessione dei 

predetti permessi al personale della scuola; 

Vista  la C.M. n. 130 del 21.04.2000 che chiarisce che i permessi spettano anche al 

  personale della scuola con contratto a tempo determinato; 

Visto  il CCNL del personale del comparto scuola sottoscritto in data 19.04.2018; 

Visto  il Contratto Integrativo Regionale n. 2 del 28.12.2021, concernente i criteri per 

la fruizione dei permessi per il diritto allo studio del personale della scuola; 

Visto  il decreto dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia – Direzione 

Generale - prot. n. 14063 del 25.10.2022 concernente i permessi retribuiti 

concedibili al personale docente, educativo e ATA per le quattro province della 

regione per l’anno 2023; 

Visto  il proprio decreto prot. n. 12554 del 02.12.2022 concernente la pubblicazione 

della graduatoria provvisoria relativa ai permessi per il diritto allo studio anno 

solare 2023 di questa provincia; 

Esaminati i reclami pervenuti; 

Visti   taluni errori materiali riscontrati; 

Operate le compensazioni; 

Considerato altresì che i Dirigenti Scolastici sono tenuti all’obbligatorietà di attribuzione delle 

ore di permesso retribuito di diritto allo studio in proporzione al part-time;  

 

Dispone 

  

La pubblicazione della graduatoria definitiva, allegata al presente provvedimento, del personale 

della scuola richiedente il beneficio dei permessi retribuiti per il diritto allo studio per l’anno 

solare 2023. 

I Dirigenti Scolastici accerteranno l’effettiva iscrizione al corso di studi, indicato dal personale 

nella relativa domanda, prima di concedere il suddetto permesso. 

Entro i termini di legge sono altresì ammessi ricorsi al Giudice Ordinario, in funzione di Giudice 

del Lavoro (art. 17 C.C.I.R. n. 2/2021 del 28/12/2021). 

 

 

Il Dirigente  

Fabrizia Tramontano 
 
 
Allegato: graduatorie definitive 

 

Referenti: 

CDM – VA- IE 

 

http://www.usrfvg.gov.it/
http://www.usrfvg.gov.it/

		2022-12-12T15:06:15+0000
	TRAMONTANO FABRIZIA


		2022-12-13T09:55:04+0100
	protocollo




