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IL DIRIGENTE  

 
 

Visto  l’art. 3 del DPR 395/88 che prevede, per il personale della scuola la possibilità di 

beneficiare, nel corso dell’anno solare, di permessi straordinari retribuiti per motivi 

di studio nella misura massima di 150 ore; 

Visto  il D.Lgs n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni; 

Vista  la C.M. n. 319 del 24.10.1991 che ha definito le modalità di concessione dei 

predetti permessi al personale della scuola; 

Vista  la C.M. n. 130 del 21.04.2000 che chiarisce che i permessi spettano anche al 

personale della scuola con contratto a tempo determinato; 

Visto  il CCNL del personale della scuola sottoscritto in data 19.04.2018; 

Visto  il Contratto Integrativo Regionale n. 5 del 25.10.2018, concernente i criteri per la 

fruizione dei permessi per il diritto allo studio del personale della scuola, 

Visto  il decreto dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia prot. n. 11944 

del 27.10.2021 concernente i premessi retribuiti concedibili al personale docente, 

educativo e ATA per le quattro province della regione per l’anno 2022; 

Viste   le domande prodotte dagli interessati entro i termini previsti; 

Ritenuto che i docenti ancora in attesa dell’esito delle prove selettive per l’ammissione alla 

tipologia a) dei corsi elencati all’art. 8 del CCIR, sono ammessi con riserva nelle 

graduatorie dei beneficiari;  

 

 

Dispone 

  

 

La pubblicazione della graduatoria, allegata al presente provvedimento, del personale della scuola 

richiedente il beneficio dei permessi retribuiti per il diritto allo studio per l’anno solare 2022. 

Gli interessati entro cinque giorni ( 5 giorni) dalla data di pubblicazione hanno la facoltà di 

presentare reclamo a questo ufficio VI – Ambito Territoriale di Udine – solo per errori 

materiali. 

Entro i termini di legge sono altresì ammessi ricorsi al Giudice Ordinario, nelle funzioni del Giudice 

del Lavoro (art. 16 C.C.I.R. n. 5/2018) sottoscritto il 25/10/2018. 

 

 

 

 

Il Dirigente  

Fabrizia Tramontano 
All.: graduatoria provvisoria 
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