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Coord. Infanzia e Primo Ciclo d'Istruzione

IL DIRIGENTE

VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994 n. 297 di approvazione del testo unico delle disposizioni
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado e sue
successive modificazioni ed integrazioni”;

VISTA la legge 27 dicembre 2006 n. 296 che ha trasformato le graduatorie permanenti in graduatorie
ad esaurimento;

VISTO il Decreto Ministeriale prot. AOOGABMI 60 del 10 marzo 2022, concernente I'aggiornamento delle
graduatorie ad esaurimento per il triennio 2022/25;

VISTO il proprio provvedimento prot. n. 8794 del 25.07.2023 con il quale sono state pubblicate le
graduatorie ad esaurimento per la provincia di Udine relative all’anno scolastico 2023/2024;

VISTO il Decreto Ministeriale del 8.08.2023 n. 164, concernente le disposizioni per le immissioni in ruolo
del personale educativo per I'anno scolastico 2023/24 e la relativa tabella allegata riportante i
contingenti provinciali;

VISTI i posti vacanti per I'a.s. 2023/24;
VISTE le preferenze espresse dai candidati che hanno comunicato di accettare la nomina;

VISTO l'articolo 3, comma 2, del D.M. 164 del 08.08.2023 il quale dispone "“degli esiti dell'individuazione
viene altresi data pubblicazione da parte degli Uffici all’albo on line, indicando per ciascun
aspirante la sede assegnata, nel rispetto dei principi vigenti in materia di protezione dei dati
personali”;

DISPONE

Il Personale Educativo di cui all’allegato elenco € individuato quale destinatario di contratto a tempo
indeterminato per I'a.s. 2023/2024 ed assegnato a sede provvisoria per ciascuno indicata;

Il predetto personale, al fine dell’assegnazione della sede definitiva, partecipera alle operazioni di mobilita
relative all’anno scolastico 2024/2025.

Gli interessati dovranno prendere servizio presso le Istituzioni scolastiche di assegnazione il 1° settembre
2023.

Ai sensi del comma 4 dell’art. 436 del T.U., decade dalla nomina il personale che, pur avendola accettata,
non assume servizio senza giustificato motivo entro il termine stabilito.

All'atto dell’assunzione in servizio, l'insegnante sottoscrivera con il Dirigente Scolastico il contratto
individuale di lavoro a tempo indeterminato. Il contratto individuale di lavoro potra essere risolto
unilateralmente in qualunque momento nel caso in cui si verifichi quanto previsto dal comma 5 dell’art. 25
del C.C.N.L. 29.11.2007 e/o per accertata mancanza dei requisiti di ammissione alla procedura concorsuale.

Ai sensi del comma 6 dell’art. 25 del C.C.N.L. succitato, I'assunzione a tempo indeterminato pud avvenire
anche con rapporto di lavoro a tempo parziale, previa verifica del contingente da parte dell’Ufficio scolastico
territoriale.

Il Dirigente Scolastico comunichera la data di effettiva assunzione in servizio alla Ragioneria Territoriale
dello Stato competente, curando, al contempo, i relativi adempimenti in merito alla stipula del contratto
individuale di lavoro.

Il Dirigente

Fabrizia Tramontano
Allegato:
Elenco Personale Educativo destinatario di contratto a TI
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Ai Dirigenti Scolastici delle istituzioni scolastiche statali della Regione
Alle Ragionerie territoriali dello Stato della Regione FVG

Alle 00.SS. Comparto Istruzione e Ricerca — Personale della Scuola
All’Albo e sito Web Firmato digitalmente da TRAMONTANO FABRIZIA
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