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Prot. MIM.AOOUSPTS(vedasi timbratura in alto)       Trieste, (vedasi timbratura in alto) 
 

 
 

      Ai Dirigenti Scolastici delle Istituzioni Scolastiche 
              della provincia di Trieste 

 
e p c 

    Alle O.SS. 

     Al Sito web 
 
 

 
Oggetto: Supplenze annuali e fino al termine delle attività didattiche personale docente. Verifica 

classi di concorso esaurite per nomina posti residuati da GPS 
 

Facendo seguito ai decreti prot. n. AOOUSPTS 2539 del 31.08.2026 e n. AOOUSPTS 2716 del 08.09.2026 

di individuazione degli aventi titolo alle proposte di assunzione a tempo determinato per l’anno scolastico 
2026/27 per le supplenze annuali e fino al termine delle attività didattiche ai sensi dell’art. 2, comma 6, 
lett. a) e b) dell’O.M. n. 27 del 16 febbraio 2026, si invitano le Istituzioni scolastiche a procedere alle 
nomine dalle Graduatorie d’istituto dei posti residuati dalle suddette individuazioni, per le classi di 
concorso esaurite presso il proprio istituto. 
Il report è scaricabile da SIDI, seguendo il percorso: Fascicolo Personale Scuola -› Informatizzazione 

nomine supplenze -› Menù di Gestione -› Reportistica -› Graduatorie Esaurite. 

Si raccomanda di avvalersi della funzione di convocazione da Graduatorie di istituto predisposta dal 
Ministero (art. 14 dell’O.M. n. 27 del 16 febbraio 2026). 

Si ricorda inoltre che: 

- la rinuncia all’assegnazione della supplenza o la mancata assunzione di servizio entro il termine 
assegnato dall’Amministrazione, comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze sia 
sulla base delle GAE che dalle GPS, nonché, in caso di esaurimento o incapienza delle medesime, 
sulla base delle graduatorie di istituto per tutte le classi di concorso e posti di insegnamento di ogni 
grado d’istruzione cui l’aspirante abbia titolo per l’intero periodo di vigenza delle graduatorie; 

- l’abbandono del servizio comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze per tutte le 
classi di concorso/tipologie di posto di ogni grado di istruzione per l’intero periodo di vigenza delle 
graduatorie 

- Nel caso di esaurimento della graduatoria di istituto il dirigente scolastico provvede al conferimento 
della supplenza utilizzando le graduatorie di altri istituti della provincia secondo il criterio di 

viciniorità, sino all'intera provincia, reso a tale fine disponibile dal sistema informativo. 

- in caso di esaurimento delle graduatorie di istituto le scuole pubblicano sul proprio sito istituzionale 
specifici avvisi (pubblico interpello) finalizzati al reclutamento di docenti forniti dell’abilitazione – 
per i posti di sostegno, della relativa specializzazione per l’insegnamento agli alunni disabili – o, in 
subordine, del titolo di studio; copia degli avvisi viene altresì inviata all’Ufficio scolastico 

territorialmente competente, che provvede alla pubblicazione sul proprio sito in un’apposita 
sezione. 

Con distinti saluti. 
 Il Dirigente  

          Marco Serraino 
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