
 

Ministero dell’istruzione e del merito 

Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia – Direzione Generale 

Ufficio IV - Ambito territoriale di Gorizia 

 

 

34170 Gorizia, Via Rismondo, 6 - tel. 0481-33365 - C.F. 80004420313 

e-mail: usp.go@istruzione.it –  PEC: uspgo@postacert.istruzione.it 

sito web: http://www.usrfvg.gov.it 
 

IL DIRIGENTE 

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297 e successive modificazioni;  
VISTA la legge 5 febbraio 1992 n. 104, recante “Legge-quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale e i 
diritti delle persone handicappate”; 
VISTA la Legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili; 
VISTA la legge 3 maggio 1999, n. 124, recante «Disposizioni urgenti in materia di personale scolastico»;  
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante la «Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»; 
VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59 e, in particolare, l’articolo 13;  
VISTO il decreto-legge 29 ottobre 2019, n. 126 e, in particolare, l’articolo 1; 
VISTO il Decreto Ministeriale 26 febbraio 2025, n. 32 recante «Misure finalizzate a garantire la continuità 
dei docenti a tempo determinato su posto di sostegno per l’anno scolastico 2025/2026, a norma 
dell’articolo 8, comma 2, del decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71, convertito con modificazioni dalla 
legge 29 luglio 2024, n. 106.»; 
VISTA l’O.M. 16 febbraio 2026 n. 27 recante “Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali e 
di istituto di cui all’articolo 4, commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124 e di conferimento 
delle relative supplenze per il personale docente ed educativo”;  
VISTA la Circolare della DGPER del Ministero dell’istruzione prot. 11814 del 6 maggio 2026 contenente 
le istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A.;  
VISTA la Nota del Ministero dell'istruzione e del merito prot. n. 16054 del 19 giugno 2026, avente ad 
oggetto “gestione degli spezzoni inferiori a 7 ore nella scuola secondaria - ulteriori indicazioni 
operative”; 
VISTO l’Avviso prot. AOODGPER n. 17710 dell’8 luglio 2026 di apertura delle funzioni per la 
presentazione delle istanze di partecipazione alle procedure di attribuzione dei contratti a tempo 
determinato ai sensi dell’articolo 5, commi da 5 a 12, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44 e degli 
articoli 12 e 13 dell’ordinanza ministeriale 16 febbraio 2026, n. 27;  
VISTI i propri atti prot. 3064 del 29.07.2026 e prot. 3461 del 26.08.2026 con i quali si è provveduto a 
pubblicare le Graduatorie Provinciali per le Supplenze (GPS);  
VISTO il proprio atto prot. n. 3155 del 03.08.2026 con il quale si è provveduto ad individuare i destinatari 
della proposta di stipula del contratto a tempo determinato di cui all’articolo 5, commi da 5 a 12, del 
decreto-legge 22 aprile 2023 n. 44 e s.m.i.;  
VISTA la nota della Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia prot. 
AOODRFVG n. 14028 del 18 agosto 2026 avente ad oggetto “Conclusione delle operazioni di 
individuazione del personale docente per nomina a tempo indeterminato o a tempo determinato 
finalizzato al ruolo a.s. 2026/27.”  
VISTO il proprio atto prot. n. 3354 del 20.08.2026 con il quale si è provveduto ad individuare i destinatari 
della proposta di stipula di contratto a tempo determinato a decorrere dall’a.s. 2026-2027, ai sensi 
dell’articolo 5, comma 12, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni dalla 
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legge 21 giugno 2023, n. 74, come modificato dall’articolo 4, comma 1-quinquies, del decreto-legge 9 
settembre 2025, n. 127, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2025, n. 164 (c.d. mini call 
veloce);  
VISTO il proprio atto prot. 3478 del 28 agosto 2026 con il quale si è provveduto ad individuare personale 
docente destinatario di contratto a tempo determinato con conferma su posto di sostegno per l’a.s. 
2026-2027 ai sensi del D.M. 32/2025 e dell’art. 13 dell’O.M. 27/2026; 
VISTE le istanze presentate dagli aspiranti attraverso la piattaforma “POLIS – Istanze on Line” entro il 
termine perentorio del 29 luglio 2026;  
VISTO il provvedimento di questo Ufficio prot. n. 3503 del 31.08.2026 con il quale sono stati approvati e 
pubblicati gli elenchi del personale docente destinatario di proposta di stipula di contratto a tempo 
determinato per l’a.s. 2026-2027 ai sensi dell’art. 2 comma 6 lettere a) e b) dell’O.M. 27/2026 dalle 
graduatorie provinciali per le supplenze ed il quadro delle disponibilità sulla base delle quali si è 
proceduto al conferimento degli incarichi; 
PRESO ATTO delle rinunce all’individuazione in qualità di destinatari di contratto a tempo determinato 
per l’a.s. 2026/2027 da parte di candidati nonché le comunicazioni di mancata presa di servizio 
pervenute a questo Ufficio alla data del presente atto;  
 VISTE le disponibilità oggetto di rinuncia o comunque successive e/o sopravvenute, come accertate 
alla data del presente provvedimento e la capienza delle relative graduatorie; 
VISTO l’esito della procedura informatizzata;  
FATTO SALVO il potere, riconosciuto all’Amministrazione di revocare/rettificare i provvedimenti emessi, 
per ragioni al momento non note, ivi comprese eventuali sopraggiunte decisioni giurisdizionali;  
FATTI SALVI gli effetti dei controlli sulle dichiarazioni rese ai sensi del DPR 445/2000 che dovranno 
essere operati, da parte delle istituzioni scolastiche statali, all’atto di assunzione in servizio come 
disciplinato dalla normativa di riferimento;  
PRESO ATTO della necessità di dover garantire il buon andamento della Pubblica Amministrazione e di 
dover assicurare l’ordinato avvio dell’anno scolastico 2026-2027 nell’Ambito di Gorizia;  
 

DISPONE 

1. Per le motivazioni in premessa e le norme sopra citate, alle quali si rimanda integralmente, è 
pubblicato in data odierna il bollettino delle nomine generato dal Sistema Informativo del Ministero 
dell’Istruzione e del Merito, contenente i nominativi degli aspiranti docenti, utilmente collocati nelle 
GPS della provincia di Gorizia, destinatari della proposta di assunzione a T.D. per l’a.s. 2026/27, con 
decorrenza 14.09.2026 ed assegnati alle sedi indicate nella tabella allegata, facente parte integrante 
del presente provvedimento. 

2. Ai sensi dell’art. 12 comma 6 dell’O.M. 27/2026, è pubblicato altresì il quadro delle disponibilità sulla 
base delle quali si è proceduto al conferimento degli incarichi ai sensi dell’art. 2 comma 6 lettere a) e b) 
della medesima ordinanza.  
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3. I soggetti interessati dovranno prendere servizio presso le istituzioni scolastiche di assegnazione 
in data 14.09.2026, salvo comprovato motivi oggettivi da comunicarsi tempestivamente al Dirigente 
scolastico; essi potranno rinunciare all’incarico conferito con il presente provvedimento utilizzando 
esclusivamente l’apposita funzione telematica entro le 23.59 del 14.09.2026. Non saranno prese in 
considerazione rinunce pervenute mediante altro mezzo. 
 
4. I Dirigenti scolastici interessati dovranno comunicare le eventuali mancate prese di servizio entro 
il 15/9/2026; 

 
 
5. La rinuncia alla supplenza o la mancata assunzione in servizio entro il termine sopra indicato, 
comporta l’applicazione delle sanzioni di cui all’art. 15 dell’O.M. 27/2026, in particolare la perdita della 
possibilità di conseguire incarichi, sulla base delle GAE e delle GPS, nonché sulla base delle graduatorie 
di istituto, nonché sulla base della procedura di cui all’articolo 14, comma 22 della medesima O.M., per 
tutte le classi di concorso e posti di insegnamento di ogni grado di istruzione cui l’aspirante abbia titolo 
per l’a.s. 2026-2027. Inoltre, l’abbandono del servizio comporta la perdita della possibilità di conseguire 
supplenze ai sensi del medesimo art. 15, sulla base delle GAE, delle GPS nonché sulla base delle 
graduatorie di istituto, per tutte le graduatorie di tutti i posti o classi di concorso ove l’aspirante è inserito 
per l’intero periodo di vigenza delle graduatorie medesime. 

6. Ai sensi dell’art. 12 comma 10 dell’O.M. 27/2026, l’assegnazione dell’incarico rende le operazioni di 
conferimento di supplenza non soggette a rifacimento. La rinuncia all’incarico preclude, altresì, il 
rifacimento delle operazioni anche in altra classe di concorso o tipologia di posto. Le disponibilità 
successive che si determinano, anche per effetto di rinuncia, sono oggetto di ulteriori fasi di attribuzione 
di supplenze nei riguardi degli aspiranti collocati in posizione di graduatoria successiva rispetto 
all’ultimo dei candidati trattato dalla procedura, fatto salvo il diritto al completamento di cui al comma 
12 dell’art. 12 dell’O.M. 27/2026.  

7. A norma art. 14 D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, le Istituzioni Scolastiche di assegnazione provvederanno 
alla stipula del contratto con gli interessati, all’adeguamento della posizione a sistema informativo e a 
tutti i successivi adempimenti e controlli correlati all’assunzione.  

8. L’insussistenza dei requisiti per l’attribuzione del contratto, in qualsiasi momento verificata, 
comporta la revoca dell’incarico, ferme restando le eventuali ulteriori responsabilità.  
 

9. In relazione all’assegnazione di spezzoni orari relativi alla scuola primaria, si richiama quanto stabilito 
dalla Circolare della Direzione Generale per il personale scolastico del Ministero dell’istruzione prot. 
11814 del 6 maggio 2026 al paragrafo 3.5.  

9. Il Dirigente scolastico competente darà comunicazione della presa di servizio alla Ragioneria 
territoriale dello Stato e comunicherà a questo ufficio unicamente l’eventuale mancata presa di 
servizio.  
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10. Per il personale inserito in GPS con riserva, nel contratto sarà inserita, a cura del Dirigente 
scolastico, clausola risolutiva espressa. Tale condizione opera anche per le eventuali nomine di 
competenza dei dirigenti scolastici dalle graduatorie di istituto.  

11. I dirigenti scolastici delle sedi di destinazione effettueranno altresì i controlli previsti dall’O.M. 
27/2026. I Dirigenti scolastici sono altresì delegati a svolgere i controlli di cui all’art. 8, comma 8, 
dell’O.M. 27/2026, ove è espressamente previsto che l’istituzione scolastica ove l’aspirante 
stipula il primo contratto di lavoro nel periodo di vigenza delle graduatorie effettua 
tempestivamente i controlli delle dichiarazioni presentate, avviando entro 5 giorni lavorativi le 
procedure di verifica di tutti gli elementi dichiarati dall’aspirante nell’istanza di partecipazione. 
L’esito della verifica di tali controlli, con apposito provvedimento, dovrà essere tempestivamente 
trasmesso allo scrivente Ufficio.   
 
12. L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere in ogni caso, anche in autotutela, alle rettifiche 
necessarie. Per quanto non previsto nel presente provvedimento si rimanda integralmente alle 
disposizioni ministeriali in materia.   

13.Il presente provvedimento è pubblicato sul sito web di questo Ufficio con valore di notifica per i 
docenti interessati. Si avvisa che, per effetto delle norme sulla privacy, le stampe non contengono alcun 
dato personale e sensibile che concorra alla costituzione delle stesse. 

14. Avverso il presente provvedimento possono essere esperiti i rimedi amministrativi e giurisdizionali 
previsti dalla legge. 
 
  IL DIRIGENTE 
  Elisa Ridolfo 
 

 

 

Allegati:  
• elenco nomine docenti a tempo determinato  
• elenco delle disponibilità  

 
 
 
 
Al sito  
Ai Dirigenti scolastici degli Istituti Scolastici dell’Ambito di Gorizia  
Alle OOSS 
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