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Ministero dell’istruzione e del merito
/o‘sR Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia — Direzione Generale
Fve Ufficio IV - Ambito territoriale di Gorizia

Oggetto: rettifica decreto trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale a.s.
2026/2027

IL DIRIGENTE

VISTO il proprio decreto AOOUSOGO 2376 del 16/06/2026 “Rapporto di lavoro a tempo
parziale docenti scuole secondarie II grado provincia di Gorizia per I'a.s. 2026/2027";

VISTA la successiva richiesta di modifica dell’istanza di part-time della doc. prof. VITALI
Sonia, assunta a ns prot. AOOUSOGO 2395 in data 18/06/2026, con cui la stessa
docente ha chiesto un part-time di 17/18 anziché di 9/18;

CONSIDERATO che la docente ha presentato per la prima volta la domanda di
trasformazione del contratto e che pertanto non c’é nessun contratto in essere;

CONSIDERATA giustificata la motivazione espressa dalla docente relativa alla modifica di
richiesta part-time per I'a.s. 2026/2027;

CONSIDERATO che ancora non state pubblicate le disponibilita per le supplenze per I'a.s.
2026/2027

DECRETA

L'accoglimento di richiesta della sopraindicata modifica del PT della docente prof.ssa VITALI
Sonia, classe di concorso AS30.

classe di coghome nome contratto artic. data inizio data scadenza
concorso Oraria
AS30 VITALI Sonia nuovo 17/18 01/09/2026 31/08/2028
contratto

IL DIRIGENTE
Elisa RIDOLFO

elisa ridolfo
Ministero
dell'lstruzione
e del Merito
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