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, Ministero dell’istruzione e del merito

f

@E%Ufﬁc/o Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia — Direzione Generale
Ufficio IV - Ambito territoriale di Gorizia

Oggetto: trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale a.s. 2024/2025

IL DIRIGENTE

VISTO il C.C.N.L. del Comparto Scuola per il quadriennio normativo 2006/09 sottoscritto il 29.11.2007;

VISTA la Legge 29.12.1988, N. 554;

VISTO il DPCM 17.3.89 N. 117;

VISTO il D.Lgs. 16/04/1994 n. 297;

VISTO l'art.22 della Legge 23.12.1994, n.724;

VISTA la Legge 23.12.1996, n.662;

VISTA la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica N. 3 del 19.2.97;

VISTA la Legge 28.5.1997, n.140 di conversione del Decreto-legge 28.3.1997, n.79;

VISTA la C.M. n.449 del 23.7.1997 e 'O.M. n.446 del 22.7.1997 che disciplinano il rapporto di lavoro a
tempo parziale del personale della scuola;

VISTO lart. 6 del’O.M. n.446/97 che fissa il contingente di posti da destinare alla trasformazione di rapporti
di lavoro da tempo pieno a tempo parziale pari al 25% della dotazione organica_complessiva
provinciale a tempo pieno, di ciascun ruolo, ovvero di ciascuna classe di concorso a cattedre o di
ciascuna qualifica funzionale;

VISTO il D.I. 29.7.1997, n. 331 che disciplina la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale con
contestuale riconoscimento del trattamento di pensione;

VISTA I'O.M. n.55 del 13.2.1998 che integra le disposizioni dellO.M. n.446/97 in applicazione del D.I.
331/97;

VISTA la C.M. n.45 del 17.2.2000 con la quale sono state fornite ulteriori istruzioni dal M.I.U.R. in merito allo
svolgimento del tempo parziale;

VISTO il D.M. n. 97 del 14/11/2007, che disciplina, tra I'altro, la presentazione delle domande del personale
che chiede la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale e viceversa, con attribuzione
contestuale del trattamento pensionistico;

VISTA la legge 24.12.2007 n. 247;

VISTO l'art. 73 della Legge 6.8.2008 N. 133;

VISTA la Legge 183 del 4.11.2010;

VISTA la nota di questo Ufficio prot.n. AOOUSPGO 284 del 12/02/2024 che fissa la scadenza al 15 marzo
2024 per la presentazione delle domande a tempo parziale presso le segreterie scolastiche per
I'inserimento delle stesse al S.1.;

CONSIDERATO che il numero dei richiedenti per 'a.s. 2024/2025 per ciascun profilo risulta inferiore ai
contingenti determinati e che pertanto € superfluo procedere alla formazione delle graduatorie
previste dall’art. 3 del’O.M. 55/98

DECRETA

Art. 1

Ai fini dell’accoglimento delle domande presentate per I'a.s. 2024/2025 di cui all’elenco allegato,
che fa parte integrante del presente decreto, viene fissato il seguente contingente di posti da
destinare alle trasformazioni dei rapporti di lavoro a tempo parziale pari al 25% per ciascun profilo
della dotazione organica assegnata a questa provincia:
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Percentuale Flliz=i dicui di cui di cui s
Profilo Posti 259 totali contratti hanno nuovi contratti
? 2024/2025 in vigore rinnovato contratti :
Ass. 110
Amm. (98 sc. ita.+12 sc. slo.) 27 22 12 8 2 22
Ass. 51
Tecn. (45 sc. ita.+6 sc. slo.) & 3 0 2 1 3
Coll. 334
Scol. (293 sc. ita.+41 sc. slo.) e 30 14 16 0 30
Addetto
azienda 3 1 0 0 , 0 0
agraria

Sara cura e responsabilita dei DD.SS. verificare che i dati trasmessi siano corretti e segnalare
eventuali discordanze nel termine di cinque giorni dalla pubblicazione del presente decreto e
dell'allegato elenco alla seguente mail usp.go@istruzione.it

IL DIRIGENTE
Mauro PANTANALI

Mauro Pantanali
Ministero
dell'lstruzione e
del Merito
28.05.2024
12:00:46
GMT+01:00

- Ai Dirigenti Scolastici degli Istituti di ogni ordine e grado
- Alle OO.SS. di categoria — Loro sedi

- All'Ufficio Pensioni dell’Ufficio IV Gorizia — sede

- Alla Ragioneria Territoriale di Gorizia

- Al Sito
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PART TIME

ANNO SCOLASTICO DI RIFERIMENTO : 2024/25

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

\ TIPOLOGIA
cognome nome PROFILO SEDE TITOLARITA PART TIME CONTRATTO decorrenza
CARUSO ELENA Ass. Amm. ISIS B.E.M. 30 /36 rinnovo 2024/2026
CIONI ROBERTA Ass. Amm. da 01/09/24 trasferita a IC R4 26 /36 in vigore 2023/2025
COLOMBI VALENTINA Ass. Amm. IC Ronchi 28 /36 rinnovo 2024/2026
DEL MESTRE ANNA MARIA Ass. Amm. IC San Canzian - Grado 30 /36 in vigore 2023/2025
GERIN FABIANA Ass. Amm. IC Gradisca-Fogliano 24 /36 rinnovo 2024/2026
GORIANI ALDA Ass. Amm. IC San Canzian - Grado 30 /36 in vigore 2023/2025
LEBAN MARINA Ass. Amm. ISIS Galilei- Fermi-Pacassi 30 /36 modifica articolazione oraria [2023/2025
MALFITANO ROSARIA Ass. Amm. IC Randaccio 30 /36 nuovo contratto 2024/2026
MARZANO MARIATERESA  |Ass. Amm.  |IC Giacich 18 /36 z‘r’;‘:;rma e modifica articolaz. | 1) 112026
PACOR MONICA Ass. Amm. IC Lucinico 18 /36 rinnovo 2024/2026
PALLICH SIMONETTA Ass. Amm. da 01/09/24 IC Cormons 30 /36 rinnovo 2024/2026
PAULIN SILVIA Ass. Amm. IC San Canzian - Grado 30 /36 in vigore 2023/2025
PECAR PATRIZIA Ass. Amm. IC Giacich 30 /36 in vigore 2023/2025
SACCHITELLI MARIA Ass. Amm.  |IC Randaccio 30 /36 Zcr’;:;rma e modifica articolaz. |, 1 1 12026
SCUOTTO PATRIZIA Ass. Amm. IC Gorizia 2 30 /36 in vigore 2023/2025
SFILIGOI NADIA Ass. Amm. ISIS Cossar - Da Vinci 24 /36 in vigore 2023/2025
TRAVAGLINO ROSA Ass. Amm. IC Cormons 26 /36 in vigore 2023/2025
ULIAN ILEANA LUCIA Ass. Amm. IC Lucinico 24 /36 in vigore 2023/2025
VISINTIN NERINA Ass. Amm. IC Mariano/Romans 24 /36 in vigore 2023/2025
VISINTIN SUSANNA Ass. Amm. ISIS Cossar - Da Vinci 30 /36 nuovo contratto 2024/2026
ZAVAN PAOLA Ass. Amm. ISIS Galilei- Fermi-Pacassi 30 /36 in vigore 2023/2025
da 01/09/2024 trasferita a
ROSSITTO SEBASTIANA Ass. Amm. SRIC83400L - 3/ I.C."CAPUANA- 30 /36 rinnovo 2024/2026
DE AMICIS"AVOLA
COLLABORATORI SCOLASTICI
TIPOLOGIA
COGNOME NOME PROFILO SEDE DI TITOLARITA' PART TIME CONTRATTO DECORRENZA
BALDO CRISTINA Coll. Scol, |02 03/09/24 trasferita a ISIS 30 /36 |in vigore 2023/2025
Buonarroti
BASANISI FRANCESCA Coll. Scol. IC Randaccio 30 /36 rinnovo 2024/2026
BLASON CRISTINA Coll. Scol. IC San Canzian - Grado 30 /36 in vigore 2023/2025
BERNARDIS MARISA Coll. Scol. IC Sloveno Gorizia 28 /36 in vigore 2023/2025
BERTOSSI MARINA Coll. Scol. ISIS Cossar - Da Vinci 24 /36 rinnovo 2024/2026
BUCCI ELISABETTA Coll. Scol. IC Gradisca-Fogliano 24 /36 in vigore 2023/2025
CECHET SABRINA Coll. Scol. IC Randaccio 30 /36 rinnovo 2024/2026
CESETTI MARISA Coll. Scol. CPIA Monfalcone Staranzano 18 /36 rinnovo 2024/2026
CODISPOTI CRISTINA Coll. Scol. ISIS Dante Gorizia 30 /36 rinnovo 2024/2026
COLECCHIA FRANCESCO Coll. Scol. ISIS Buonarroti 30 /36 rinnovo 2024/2026
FERESIN ANNAMARIA Coll. Scol. ISIS Dante Gorizia 30 /36 in vigore 2023/2025
GENNUSO LILIANA Coll. Scol. IC Randaccio 24 /36 in vigore 2023/2025
IVANCIC KATIA Coll. Scol. IC Cormons 18 /36 rinnovo 2024/2026
LEOPIZZI LUANA Coll. Scol. IC Lucinico 21 /36 rinnovo 2024/2026
LETTIERI ENZA Coll. Scol. IC Gorizia 2 ciclico rinnovo 2024/2026
LO RE ANGELICA Coll. Scol. ISIS D'Annunzio Fabiani 24 /36 rinnovo 2024/2026
MOGNO DAVIDE Coll. Scol. ISIS BEM 18 /36 in vigore 2023/2025
PAPALEO PALMA Coll. Scol. IC San Canzian - Grado 24 /36 rinnovo 2024/2026
PEROTTA ANTONELLA Coll. Scol. IC Staranzano 24 /36 in vigore 2023/2025
PICCOLO AMALIA PATRIZIA Coll. Scol. IC San Canzian - Grado 30 /36 in vigore 2023/2025
PISANI PATRIZIA Coll. Scol. IC Da Vinci - Ronchi 30 /36 in vigore 2023/2025
ROSINI CARILENA Coll. Scol. IC Cormons 24 /36 rinnovo 2024/2026
ROSSI ELISABETTA ALICE Coll. Scol. IC San Canzian - Grado 30 /36 rinnovo 2024/2026
RUBINO MARIAPIA Coll. Scol. IC Da Vinci - Ronchi 24 /36 in vigore 2023/2025
RUSTIA ELENA Coll. Scol. IC Sloveno Gorizia 30 /36 in vigore 2023/2025
SCLAUNICH IRENE Coll. Scol. IC Gradisca-Fogliano 30 /36 in vigore 2023/2025
SPANTI FRANCESCA Coll. Scol. IC Randaccio 24 /36 rinnovo 2024/2026
TELLINI MONICA Coll. Scol. IC Da Vinci - Ronchi 30 /36 in vigore 2023/2025
TERLISIO MARISA Coll. Scol. ISIS Pertini 30 /36 rinnovo 2024/2026
VIZINTIN ELENA Coll. Scol. ISIS GREGORCIC 30 /36 rinnovo 2024/2026
ASSISTENTI TECNICI
TIPOLOGIA
COGNOME NOME PROFILO SEDE DI TITOLARITA' CONTRATTO DECORRENZA
PART-TIME
FOGAR CINZIA Ass. Tecn. ISIS Pertini 30 /36 in vigore 2023/2025
GIGANTI SALVATORE Ass. Tecn. ISIS Pertini 24 /36 nuovo contratto 2024/2026
FLOTTI MARIA ROSARIA Ass. Tecn. ISIS B.E.M. 30 /36 in vigore 2023/2025
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