Concorso per titoli ed esami per I'accesso ai ruoli del personale docente della scuola
dell’'infanzia e primaria su posto comune e di sostegno su posti vacanti nell’anno scolastico
2024 - 2025 per le scuole con lingua d'insegnamento slovena e con insegnamento bilingue
sloveno-italiano, ai sensi del Decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n. 206

Quadro di riferimento per la valutazione della prova scritta

La prova scritta, valida per tutte le tipologie di posto per le quali il candidato partecipa, ha la
durata di 100 minuti, fermi restando gli eventuali tempi aggiuntivi e gli ausili di cui all’articolo 20
della legge 5 febbraio 1992, n. 104 e all’articolo 5 del decreto del Ministro per la Pubblica
Amministrazione del 9 novembre 2021, nonché quanto previsto dall’articolo 3 del medesimo
decreto.

E composta da cinquanta quesiti, predisposti dalle Commissioni, nominate con decreto del Direttore
Generale dell’lUSR del Friuli Venezia: Le domande verteranno sui programmi contenuti nella
“Parte generale” dell’Allegato A del Bando.

I cinquanta quesiti sono cosi ripartiti:

a. quaranta quesiti a risposta multipla volti all'accertamento delle conoscenze e
competenze del candidato in ambito pedagogico, psicopedagogico e didattico-
metodologico, cosi distribuiti:

e dieci quesiti di ambito pedagogico;

e quindici quesiti di ambito psicopedagogico, ivi compresi gli aspetti relativi
all'inclusione;

e quindici quesiti di ambito metodologico-didattico, ivi compresi gli aspetti relativi
alla valutazione.

b. cinque quesiti a risposta multipla sulla conoscenza della lingua inglese al livello B2 del
Quadro Comune Europeo di Riferimento per le lingue.

C. cinque quesiti a risposta multipla sulle competenze digitali inerenti all’'uso didattico delle
tecnologie e dei dispositivi elettronici multimediali piu efficaci per potenziare la qualita
dell’apprendimento.

Ciascun quesito consiste in una domanda seguita da quattro risposte, delle quali solo una &
esatta; l'ordine dei 50 quesiti € somministrato in modalita casuale, nel rispetto delle
quantificazioni di cui ai punti a), b) e c).

A ciascuna risposta corretta sono assegnati due punti; zero punti per risposta errata o non data.
La commissione assegna alla prova scritta un punteggio massimo di 100 punti. Alla prova orale &
ammesso, sulla base dell'esito della prova scritta, un numero di candidati pari a tre volte quello
dei posti messi a concorso nella regione per la singola classe di concorso o tipologia di posto, a
condizione che il candidato consegua il punteggio minimo di 70 punti su 100. Sono altresi
ammessi alla prova orale coloro che, all'esito della prova scritta, abbiano conseguito il medesimo
punteggio dell'ultimo degli ammessi.



