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Prot. m_pi.AOODRFVG (vedasi timbratura in alto) Trieste, (vedasi timbratura in alto) 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE  
 

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297 recante “Approvazione del testo unico delle disposizioni 
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”; 
 
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, e successive modificazioni, 

recante “norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei 
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”; 

 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e in particolare l’articolo 35 
concernente il reclutamento del personale nelle pubbliche amministrazioni; 
 
VISTA la Legge 12 marzo 1999 n. 68 e la Circolare ministeriale 248 del 7 novembre 2000 per la 
definizione delle quote di riserva; 

 
VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 recante “Codice in materia di protezione dei dati 
personali” e successive modificazioni e il Regolamento Generale sulla protezione dei dati n. 2016/679; 
 
VISTA la legge 12 marzo 1999, n. 68, che detta disposizioni per la tutela del diritto al lavoro delle 
persone disabili e il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, che prevede la riserva dei posti in favore 
dei militari volontari congedati; 

 
VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 

e delega per il riordino delle disposizioni normative vigenti” e in particolare l’articolo 1, commi da 110 a 
114 e il comma 20; 
 
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca di data 8 ottobre 2015, n. 

809;   
 
VISTO il decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n. 205 recante “Disposizioni concernenti il concorso per 
titoli ed esami per l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo 
grado su posto comune e di sostegno, ai sensi dell’articolo 59, comma 11, del decreto-legge 25 maggio 
2021, n. 73, recante “Misure urgenti connesse all’emergenza da covid-19, per le imprese, il lavoro, i 
giovani, la salute e i servizi territoriali”, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n. 106, 

come modificato dal decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 
giugno 2022, n. 79, e dal decreto legge 22 giugno 2023, n. 75, convertito, con modificazioni, dalla legge 
10 agosto 2023, n. 112”; 
  
VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione e del merito – Dipartimento per il sistema educativo di 
istruzione e formazione – Direzione generale per il personale scolastico n. 3059 del 10 dicembre 

2024, con il quale è stato bandito il concorso per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli del personale 

docente della scuola secondaria di I e II grado su posto comune e di sostegno;  
  
VISTO il provvedimento prot. AOODRFVG n. 20224 del 17 dicembre 2024, con il quale i posti di cui 
all’Allegato 1 al Decreto Dipartimentale prot. AOODPIT n. 3060 di data 10 dicembre 2024, destinati al 
concorso per l’accesso ai ruoli per il personale docente della scuola secondaria di I e II grado su posto 
comune e di sostegno delle scuole del Friuli Venezia Giulia sono stati ripartiti tra le scuole con lingua di 

insegnamento italiana e le scuole con lingua di insegnamento slovena come da Tabella 1 ivi allegata;  
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VISTA la Tabella 1 allegata al provvedimento prot. AOODRFVG n. 20224 del 17 dicembre 2024, che 
definisce il contingente di posti da bandire per le scuole secondarie di I e II grado su posto comune e di 
sostegno nell’ambito del succitato concorso nel Friuli Venezia Giulia; 
  
VISTO il Bando di concorso prot. AOODRFVG n. 7804 di data 14 maggio 2025 “Concorso per titoli ed 

esami per l’accesso ai ruoli, su posto comune e di sostegno, del personale docente della scuola 
secondaria di primo e di secondo grado su posti vacanti nell’anno scolastico 2024/2025 per le scuole con 
lingua d’insegnamento slovena e con insegnamento bilingue sloveno-italiano, ai sensi dell’articolo 20, 
comma 1, del Decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n. 205”;  

 
VISTO il decreto ministeriale prot. AOOGABMI n. 137 di data 11.07.2025, con cui è stato autorizzato per 
la regione Friuli Venezia Giulia un contingente per l’a.s. 2025/2026 di n. 1.070 posti per le assunzioni del 

personale docente a tempo indeterminato o tempo determinato finalizzato al ruolo per l’a.s. 2025/2026; 
 
VISTO il D.D.G. prot. AOODRFVG n. 11423 del 14 luglio 2025 e il relativo allegato 1, con il quale è stato 
approvato il riparto tra scuole con lingua d’insegnamento slovena e scuole con lingua d’insegnamento 
italiana per le nomine a tempo indeterminato o a tempo determinato finalizzato al ruolo per l’a.s. 
2025/2026, disponendo altresì l’assegnazione del contingente destinato a tutte le assunzioni per le scuole 
con lingua d’insegnamento slovena alle graduatorie di merito regionali vigenti, in quanto le Graduatorie a 

esaurimento (lingua slovena) risultano prive di candidati per i posti elencati nel suddetto riparto; 
 
VERIFICATO il numero delle sedi vacanti a seguito delle operazioni di mobilità del personale docente per 
l’anno scolastico 2025/2026; 
 
VISTO l’elenco dei posti accantonati ai fini delle assunzioni dei vincitori dei concorsi docenti PNRR di cui al 

bando di concorso prot. AOODRFVG n. 7804 di data 14 maggio 2025, pubblicati con nota prot. 
AOODRFVG n. 13838 del 27 agosto 2025; 

 
VISTA la legge 5 giugno 2025, n. 79 di conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 7 aprile 
2025, n. 45, recante ulteriori disposizioni urgenti in materia  di attuazione delle misure del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza e per l'avvio dell'anno scolastico 2025/2026, disponendo altresì la 
proroga del termine per le assunzioni del personale scolastico a tempo indeterminato limitatamente 

all'anno scolastico 2025/2026 anche oltre il termine del 31 agosto 2025, attingendo anche alle 
graduatorie pubblicate dopo il 31 agosto 2025, comunque non oltre il 10  dicembre  2025, dei  concorsi 
banditi ai sensi dell'articolo 59, comma  11,  del  decreto-legge  25 maggio 2021, n. 73, convertito, 
con  modificazioni,  dalla  legge  23 luglio 2021, n. 106;  
 
CONSIDERATO che l'articolo 4, comma 2-ter, del decreto-legge 3 luglio 2001, n. 255 dispone che “in 
deroga al termine previsto dal comma 1, al fine del raggiungimento degli obiettivi previsti dalla riforma 

2.1 della Missione 4, Componente 1, del Piano nazionale di ripresa e resilienza, limitatamente all'anno 
scolastico 2025/2026, le procedure assunzionali del personale docente sono completate entro il 31 
dicembre 2025 attingendo anche alle graduatorie pubblicate dopo il 31 agosto 2025, comunque non oltre 
il 10 dicembre 2025, dei concorsi banditi ai sensi dell'articolo 59, comma 11, del decreto-legge 25 maggio 
2021, n. 73, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n. 106. I vincitori dei concorsi di cui 

al primo periodo inseriti nelle graduatorie pubblicate dopo il 31 agosto 2025, e comunque non oltre il 10 

dicembre 2025, scelgono la sede definitiva tra i posti vacanti residuati a seguito delle assunzioni a tempo 
indeterminato effettuate entro il 31 agosto 2025 e resi indisponibili prima delle nomine a tempo 
determinato di cui all'articolo 4, commi 1 e 2, della legge 3 maggio 1999, n. 124, in numero pari a quello 
dei posti banditi nei concorsi di cui al primo periodo. I docenti di cui al secondo periodo assumono 
servizio presso la sede individuata entro cinque giorni dall'assegnazione della sede medesima. I docenti di 
cui al secondo periodo, eventualmente beneficiari per l'anno scolastico 2025/2026 di un contratto a 
tempo determinato su posto vacante per la quale sono risultati vincitori, sono confermati su tale posto. 

Nelle more dell'espletamento delle procedure assunzionali di cui al presente comma, i posti vacanti resi 
indisponibili ai sensi del secondo periodo sono coperti mediante contratti a tempo determinato, sino alla 
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nomina dell'avente diritto, assegnati sulla base delle graduatorie di istituto. Ai vincitori dei concorsi di cui 
al secondo periodo, se in possesso di abilitazione, si applica l'articolo 13, comma 1, del decreto legislativo 
13 aprile 2017, n. 59, o, se privi di abilitazione, si applica quanto previsto dagli articoli 13, comma 2, e 
18-bis, comma 4, del medesimo decreto legislativo n. 59 del 2017”; 
 

VISTE le graduatorie regionali di merito del Concorso per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli del 
personale docente della scuola secondaria di I e II grado su posto comune per le scuole con lingua 
d’insegnamento slovena e con insegnamento bilingue sloveno-italiano del Friuli Venezia Giulia di cui al 
bando prot. AOODRFVG n. 7804 di data 14 maggio 2025, ai sensi del Decreto ministeriale 26 ottobre 

2023, n. 205, pubblicate con D.D.G. prot. AOODRFVG n. 19787 del 1° dicembre 2025 per le classi di 
concorso AM71 – Sloveno, storia ed educazione civica, geografia, nella scuola secondaria di I grado con 
lingua d’insegnamento slovena e con insegnamento bilingue sloveno-italiano del Friuli Venezia Giulia, 

AS2C – Lingue e culture straniere nell’istruzione secondaria di II grado (spagnolo) e AM70 – Italiano nella 
scuola secondaria di I grado con lingua d’insegnamento slovena e con insegnamento bilingue sloveno-
italiano del Friuli Venezia Giulia, quest’ultima rettificata con D.D.G. prot. AOODRFVG n. 20487 di data 11 
dicembre 2025; 
 
CONSIDERATO che i vincitori del concorso AM70 e AM71 di cui al bando prot. AOODRFVG/7804 -2025 
rientrano nella fattispecie di cui all’articolo 13, comma 2, e all’articolo 18-bis, comma 4, del decreto 

legislativo 13 aprile 2017, n. 59, e sottoscrivono un contratto a tempo determinato con decorrenza 
giuridica ed economica dalla data di assunzione in servizio fino al termine dell’anno scolastico in corso, in 
quanto in attesa di conseguimento dell’abilitazione all’insegnamento; 
 
CONSIDERATO che i vincitori del concorso AS2C di cui al bando prot. AOODRFVG/7804 -2025 rientrano 
nella fattispecie di cui all'articolo 13, comma 1, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, prevedendo 

il diritto alla stipula del contratto a tempo indeterminato con decorrenza giuridica dal 1° settembre 2025 
ed economica dalla data effettiva di presa di servizio, in quanto in possesso dell’abilitazione 

all’insegnamento; 
 
CONSIDERATO che ai sensi dell’articolo 4, comma 2-ter, del Decreto-legge 3 luglio 2001, n. 255, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 20 agosto 2001, n. 333, ai sensi delle successive modifiche 
introdotte con Decreto-Legge 45/2025, convertito con modificazioni dalla L. 5 giugno 2025, n. 79, il 

personale inserito nelle succitate graduatorie di merito regionali già in servizio a tempo determinato per 
la medesima classe di concorso e tipologia di posto nel corrente anno scolastico su posto vacante e 
disponibile al 31 agosto 2026, è confermato nell’attuale sede di servizio; 
 
ACQUISITE agli atti di questo Ufficio le preferenze da parte dei candidati in base all’ordine di posizione in 
graduatoria relativamente alla provincia e alla sede di assegnazione; 
 

CONSIDERATO che l’articolo 3, comma 2, del Decreto prot. AOOGABMI n. 137 di data 11.07.2025 
prevede la pubblicazione all’albo on line degli esiti dell’individuazione da parte degli Uffici Scolastici 
Regionali, 
 

DISPONE 

 

1. I docenti elencati nella tabella sottostante, inseriti nelle sopramenzionate graduatorie di merito 
regionali del Concorso per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli su posto comune del personale 
docente della scuola secondaria di I e II grado per le scuole con lingua d’insegnamento slovena 
del Friuli Venezia Giulia di cui al bando prot. AOODRFVG/7804 -2025, sono individuati destinatari 
di nomina a tempo determinato fino al 31/8/2026 finalizzata al ruolo in qualità di docenti e 
assegnati alla rispettiva classe di concorso (lingua slovena) nelle sedi indicate. I docenti 
sottoelencati assumono servizio presso la sede individuata entro cinque giorni dalla pubblicazione 

del presente atto: 
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Graduatoria 
N. Punteggio Cognome Nome Prov. Scuola  Denominazione  

AM70 
1 166,75/250 VISINTIN   Tamara  UD UDMM834018 

IC BILINGUE 
PETRICIG 

AM71 1 183,50/250 ČERNIC Lara TS TSMM819014 IC AURISINA 

 
 

2. In mancanza del titolo di abilitazione da parte dei candidati, il Dirigente scolastico sottoscrive il 
contratto a tempo determinato fino al 31/8/2026 finalizzato al ruolo, ai sensi dell’atto di delega 

prot. AOODRFVG n. 14027 del 28 agosto 2025. Soltanto in seguito al conseguimento 
dell'abilitazione all’insegnamento, i docenti saranno assunti a tempo indeterminato e sottoposti al 
periodo annuale di prova in servizio, il cui positivo superamento determina la definitiva 
immissione in ruolo a far data dal 1° settembre 2026. 
 

3. I docenti elencati nella tabella sottostante, inseriti nelle sopramenzionate graduatorie di merito 
regionali del Concorso per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli su posto comune del personale 
docente della scuola secondaria di I e II grado per le scuole con lingua d’insegnamento slovena 
del Friuli Venezia Giulia di cui al bando prot. AOODRFVG/7804 -2025, sono individuati destinatari 
di nomina a tempo indeterminato in qualità di docenti con decorrenza giuridica dal 1° settembre 
2025 ed economica dalla data effettiva di presa di servizio e assegnati alla rispettiva classe di 
concorso (lingua slovena) nelle sedi indicate. I docenti sottoelencati assumono servizio presso la 

sede individuata entro cinque giorni dalla pubblicazione del presente atto: 
 

Graduatoria 
N. Punteggio Cognome Nome Prov. Scuola  Denominazione  

 

AS2C 
1 207/250 BANDELJ   Maks  TS TSPM02000T 

LICEO SLOMŠEK 

(cattedra orario 
esterna 15 ore + 3 

ore all’ITS ZOIS) - TS 

 
4. Il Dirigente scolastico verifica preliminarmente il possesso o meno del titolo di abilitazione, per la 

stipula del contratto a tempo indeterminato con decorrenza giuridica dal 1° settembre 2025 ed 
economica dalla data effettiva di presa di servizio, a decorrere dalla quale i docenti svolgono 
l’anno di prova. Nel caso in cui il docente sia in possesso dell’abilitazione, l Dirigente scolastico 
sottoscrive il relativo contratto a tempo indeterminato ai sensi dell’atto di delega prot. 
AOODRFVG n. 14027 del 28 agosto 2025.  

 
5. Ai sensi dell’articolo 4, comma 2-ter, del Decreto-legge 3 luglio 2001, n. 255, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 20 agosto 2001, n. 333, ai sensi delle successive modifiche introdotte 
con Decreto-Legge 45/2025, convertito con modificazioni dalla L. 5 giugno 2025, n. 79, il 
personale inserito nella succitata graduatoria di merito regionale già in servizio a tempo 
determinato per la medesima classe di concorso e tipologia di posto nel corrente anno scolastico 
su posto vacante e disponibile al 31 agosto 2026, è confermato nell’attuale sede di servizio. 

 
6. Il medesimo Dirigente Scolastico, a cui il presente atto di individuazione è trasmesso in copia, 

dovrà comunicare tempestivamente la data di effettiva assunzione in servizio alla Direzione 
Provinciale dei Servizi Vari e all’Ufficio II dell’USR FVG. 

 
7. Il contratto individuale di lavoro è risolto unilateralmente in qualunque momento nel caso in cui si 

verifichi quanto previsto dai commi 3 e 5 dell’art. 39 del C.C.N.L. 18 gennaio 2024 e/o per 
accertata mancanza dei requisiti di ammissione alla procedura concorsuale. 
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8. Il personale che ha accettato la nomina con l'assegnazione della sede decade da eventuali 
precedenti impieghi pubblici di ruolo e non di ruolo, con effetto dalla data stabilita per 
l'assunzione del servizio. La cattedra o il posto precedentemente occupato è immediatamente 
disponibile a tutti gli effetti, in base al comma 3 dell’art. 436 del T.U. approvato con Decreto 
Legislativo 16 aprile 1994, n. 297. 

 
9. In base al comma 4 dell’art. 436 del D. Lgs. 297/1994, decade dalla nomina il personale che, pur 

avendola accettata, non assume servizio senza giustificato motivo entro il termine stabilito. 
 

10. Ai sensi dell’art. 25, comma 6, del C.C.N.L. 2019/2021, l’assunzione a tempo indeterminato può 
avvenire anche con rapporto di lavoro a tempo parziale, previa verifica del contingente da parte 
dell’Ufficio per l’istruzione in lingua slovena. 

 
11. Il presente decreto è pubblicato sul sito Internet e all’Albo pretorio dell’USR FVG. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Daniela BELTRAME 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DF/ 
 
Al sito web e all’Albo pretorio 
Alle docenti individuate via e-mail 
Al Dirigente Scolastico della sede di destinazione via e-mail 
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