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AVVISO PUBBLICO 
 

per la selezione di 1 collaboratore scolastico, destinatario di comando, a decorrere dal 1° febbraio 
dell’anno scolastico 2025/2026, presso la sede della Direzione generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per 
il Friuli Venezia Giulia, via Santi Martiri n. 3, Trieste.  
(Art. 10, commi 3-bis e seguenti, del decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71, convertito con modificazioni, 

e prorogato dal decreto-legge 27 dicembre 2024, n. 202, anch’esso convertito con modificazioni, dalla 
legge 21 febbraio 2025, n. 15) 

 
 VISTO               l’art. 10, commi 3-bis e seguenti, del decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71, convertito 

con modificazioni dalla legge n. 106 del 26 luglio 2024, il quale ha previsto che 
l’Amministrazione periferica del Ministero dell’istruzione e del merito possa avvalersi, 
per un anno scolastico, attraverso l’istituto del comando, di un contingente nazionale di 

collaboratori scolastici e di assistenti amministrativi e tecnici, assunti con contratto di 
lavoro a tempo indeterminato presso le Istituzioni scolastiche ed educative statali;  

VISTO              il decreto-legge 27 dicembre 2024, n. 202, recante “Disposizioni urgenti in materia di 
termini normativi”, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 febbraio 2025, n. 15, e, 
in particolare, l'articolo 5, comma 4-septies, che ha prorogato per l'anno scolastico 
2025/2026 le disposizioni di cui al predetto articolo 10, comma 3-bis;  

VISTO                 il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito, prot. AOOGABMI 141 del 15 luglio 

2025, che ha ripartito per l’a.s. 2025/2026 fra gli Uffici Scolastici Regionali, informate le 
Organizzazioni sindacali nazionali, detto contingente nazionale, assegnando all’Ufficio 
Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia del contingente regionale di 29 comandi;  

VISTO                il proprio provvedimento prot. AOODRFVG 12367 del 9 agosto 2024, con il quale il 
predetto contingente regionale di 29 comandi è stato ripartito tra gli Uffici Ambiti 

Territoriali e la Direzione Generale Regionale, con l’assegnazione a quest’ultima di 10 

assistenti (tra amministrativi e tecnici) e di 1 collaboratore scolastico; 
CONSIDERATO  che all’esito della procedura selettiva inerente all’avviso pubblico AOODRFVG n.12340 

del 29/07/2025 non è stato completamente esaurito il contingente di n. 10 comandi 
riservati per la sede della Direzione generale di Via Santi Martiri 3, Trieste; 

CONSIDERATO che l’art. 10 citato prevede che:  
• il collocamento in posizione di comando può essere disposto nei confronti di personale 

ATA a tempo indeterminato, con il profilo di assistente amministrativo e tecnico e 

collaboratore scolastico;  
• i relativi posti di organico devono essere accantonati provvisoriamente, in misura 

corrispondente e senza sostituzione, nell'organico provinciale del personale 
amministrativo, tecnico e ausiliario;  

• sui posti accantonati di cui al periodo precedente non possono essere conferite supplenze 
ai sensi dell'articolo 4 della legge 3 maggio 1999, n. 124;  

• il servizio prestato durante il periodo di comando è equiparato a tutti gli effetti, giuridici 

ed economici, al servizio di ruolo presso le istituzioni scolastiche statali;  
• al termine del periodo di assegnazione, il personale rientra in servizio nella sede di 

titolarità;  
CONSIDERATO che il personale in posizione di comando svolge di norma un orario di servizio di 36 ore 
settimanali, secondo le tipologie di orario in vigore e con la flessibilità previste nella sede di servizio, che 
prevedono la fruizione del buono pasto se ricorrono le condizioni;  

RAVVISATA la necessità di individuare 1 collaboratore scolastico, destinatario di comando, a decorrere 
dal 1° febbraio dell’anno scolastico 2025/2026, presso la sede della Direzione generale dell’Ufficio Scolastico 
Regionale per il Friuli Venezia Giulia, via Santi Martiri n. 3, Trieste;  
RITENUTO di dover acquisire le candidature da parte tutto il personale interessato;  
 
Tutto ciò premesso e richiamato, 

INDICE 
 

la procedura per la selezione, per l’anno scolastico 2025/2026, a decorrere dal 1° febbraio dell’anno 

scolastico 2025/2026, di n. 1 collaboratore scolastico a tempo indeterminato, da individuare ai fini del 
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comando di cui all’art. 10, commi 3-bis e seguenti, del decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71, convertito 

con modificazioni dalla legge n. 106 del 26 luglio 2024. 
 
Art. 1 - Oggetto dell’avviso  
L’avviso concerne le modalità di presentazione delle candidature, la procedura di selezione e la formulazione 
di un elenco graduato, in ordine decrescente, dal quale attingere il destinatario del comando di cui alle 
premesse. 
Art. 2 - Caratteristiche del comando  

L’incarico conferito non prevede compensi aggiuntivi. Il personale presterà servizio presso la sede 
dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia, via Santi Martiri n. 3, Trieste. 
Art. 3 - Orario di servizio  
L’orario di servizio, da svolgersi presso la sede assegnata, è di 36 ore settimanali. 

Art. 4 - Profilo richiesto e requisiti minimi  
Il candidato deve essere in servizio a tempo indeterminato presso una scuola statale della ex provincia di 
Trieste, aver superato il periodo di prova e svolgere un orario di servizio a tempo pieno. 

Art. 5 – Presentazione della candidatura e termini  
La presentazione delle candidature deve avvenire esclusivamente facendo pervenire il modulo di domanda 
(all. 1 – modello di domanda), sottoscritto con firma autografa leggibile in formato pdf. È facoltativa la 
presentazione, in aggiunta, del proprio curriculum vitae.  
Le domande dovranno pervenire all’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia esclusivamente 
con la seguente modalità: invio entro le ore 8.59 del 20 gennaio 2026 da un indirizzo di posta elettronica 

al seguente indirizzo: direzione-friuliveneziagiulia@istruzione.it .  
Nell’invio della domanda via posta elettronica deve essere indicato nell’oggetto: “SELEZIONE COMANDO 
COLLABORATORE SCOLASTICO”. 
Art. 6 - Commissione  
Un’apposita Commissione, nominata dal Direttore Generale, effettuerà la valutazione delle domande 
presentate entro i termini. I titoli dichiarati nella domanda (all. 1 – modello di domanda) saranno valutati 
ai fini della costituzione di un elenco graduato di candidati. Tenuto conto del numero delle candidature 

pervenute e degli esiti di tale valutazione la Commissione, ove abbia la necessità di integrare la valutazione 

dei titoli con l’esito di un colloquio conoscitivo, stilerà un elenco di candidati da convocare a tal fine. 
La Commissione effettuerà l’eventuale colloquio in presenza presso la sede di via Santi Martiri n. 3. 
Art. 7 – Colloquio  
I candidati ammessi a sostenere l’eventuale colloquio sono convocati unicamente mediante comunicazione 
e-mail inviata dall’indirizzo: direzione-friuliveneziagiulia@istruzione.it all’indirizzo di posta elettronica 
indicato nella domanda. Le date del colloquio saranno comunicate contestualmente alla convocazione.  

Il colloquio è finalizzato a verificare le motivazioni, le capacità relazionali e il possesso di competenze 
specifiche relative all’attività da espletare presso l’Ufficio, attraverso l’apprezzamento delle capacità 
comunicative e relazionali, anche con riferimento ad esperienze pregresse del candidato. L’esito non 
positivo del colloquio non consente la definitiva inclusione nell’elenco graduato di cui al successivo articolo. 
Art. 8 - Elenco graduato  
La Commissione, concluse le attività di valutazione dei titoli, tenuto conto dell’esito positivo dell’eventuale 

colloquio, definirà l’elenco graduato definitivo delle valutazioni attribuite ai candidati.  
L’esito della procedura sarà comunicato a ciascun candidato all’indirizzo e-mail indicato nella domanda.  
Il decreto di comando sarà trasmesso all’interessato e al Dirigente scolastico della scuola di 
servizio/titolarità e decorrerà dal 1.02.2026. 
Art. 9 - Trattamento dei dati personali  

Il trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs n. 196/2003, come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018, avverrà 
secondo quanto specificato nell’allegata informativa (all. 2 - Informativa). 

Art. 10 - Pubblicazione  
Il presente Avviso è pubblicato sul sito dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia  
 

Il Direttore Generale 
Daniela Beltrame 

 
 

 
all. 1 – modello di domanda  
all. 2 - informativa 
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