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(vedasi protocollo in alto)      Trieste, (vedasi timbratura in alto) 

 
 
 
 

Per le manifestazioni d’interesse all’incarico di titolarità: 
A tutti i Dirigenti amministrativi a tempo indeterminato del Ministero 

dell’istruzione e del merito, in servizio presso gli Uffici centrali o 

periferici del Ministero dell’istruzione e del merito. 
 

Per le manifestazioni d’interesse all’incarico di reggenza: 
Ai Dirigenti amministrativi o tecnici a tempo indeterminato o a tempo 

determinato, in servizio presso gli Uffici centrali o periferici del 

Ministero dell’istruzione e del merito. 
 

 
 
 

AVVISO PUBBLICO CONTESTUALE 
 
 
 
 
Ai sensi del comma 1 bis dell’art. 19 del D.lgs. 30 marzo 2001 n.165, si rende noto che a decorrere dal 
28 marzo 2025 sarà disponibile e vacante il seguente posto di funzione dirigenziale non generale presso 

l’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia: 
 

- Ufficio IV Ambito Territoriale di Gorizia, via Rismondo n. 6, Gorizia, le cui competenze sono 
definite dal D.M. n. 913 del 18.12.2014, pubblicato sul S.O. n. 19 alla Gazzetta Ufficiale, serie 

generale, n. 91 del 20.04.2015, a cui si fa rinvio. 
- Al suddetto incarico è attribuita la retribuzione complessiva di posizione, parte fissa e parte 

variabile, di cui alla “Posizione D” della graduazione delle funzioni dirigenziali non generali del 

Ministero dell’istruzione e del merito, stabilita dal Decreto Ministeriale prot. AOOGABMI 123 del 
24.05.2022. 

Con il presente Avviso si procede contestualmente: 
all’acquisizione di candidature da parte di Dirigenti amministrativi a tempo indeterminato del Ministero 
dell’istruzione e del merito, in servizio presso gli Uffici centrali o periferici del Ministero dell’istruzione e del 
merito, per il conferimento dell’incarico dirigenziale di titolarità, che avrà durata triennale; 
all’acquisizione di candidature da parte di Dirigenti amministrativi o tecnici a tempo indeterminato o a 

tempo determinato, in servizio presso gli Uffici centrali o periferici del Ministero dell’istruzione e del merito, 
per il conferimento dell’incarico di reggenza, che avrà durata semestrale e che sarà retribuito con l’indennità 
da definire annualmente in sede di contrattazione integrativa nazionale. 
 
Saranno valutate: 

- prioritariamente le domande di Dirigenti Amministrativi a tempo indeterminato del Ministero 

dell’istruzione e del merito, ai fini del conferimento dell’incarico di titolarità ai sensi del comma 5 

dell’art. 19 del D.lgs. n.165/2001. Sono esclusi i Dirigenti che non abbiano superato il periodo di 
prova e che siano soggetti al vincolo quinquennale di permanenza nell’incarico, di cui all’art. 35, c. 
5 bis, del D.lgs. n.165/2001. Come previsto dalla Direttiva ministeriale del 5 gennaio 2021, n. 5, 
al paragrafo 4, punto 5, le istanze dei Dirigenti con incarico in corso saranno considerate ammissibili 
solo se l’incarico in corso è stato svolto per almeno un anno e sei mesi, salvo preventivo rilascio 
del nulla osta alla presentazione della candidatura da parte del Direttore generale dell’Ufficio di 

appartenenza, da allegare alla domanda. 
- in subordine, qualora non sia possibile conferire l’incarico di titolarità per mancanza di domande 

valide e ammissibili, saranno valutate le domande presentate da Dirigenti amministrativi o tecnici 
a tempo indeterminato o a tempo determinato, in servizio presso gli Uffici centrali o periferici del 
Ministero dell’istruzione e del merito, ai fini del conferimento dell’incarico di reggenza. 

mailto:direzione-friuliveneziagiulia@istruzione.it-
mailto:drfr@postacert.istruzione.it
http://www.scuola.fvg.it/


 

Ministero dell’Istruzione e del Merito  
Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia – Direzione Generale 

 

                       34123 TRIESTE - via Santi Martiri, 3 - tel. 040/4194111 – Codice Univoco Ufficio NV8DB0 - C.F. 80016740328 

e-mail: direzione-friuliveneziagiulia@istruzione.it –  PEC: drfr@postacert.istruzione.it ,  

sito web: http://www.usrfvg.gov.it  

 
 

2 

 

L’incarico di reggenza potrà essere conferito anche d’ufficio ai Dirigenti amministrativi o ai Dirigenti tecnici 
a tempo indeterminato o determinato in servizio presso l’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia 
Giulia sulla base di una motivata valutazione delle esigenze di funzionalità di tutti gli Uffici e Posizioni 
dirigenziali tecnico-ispettive. 
 
 
VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

 
Le candidature saranno valutate da un’apposita Commissione nominata ai sensi del paragrafo 6 della 
Direttiva del Ministro dell’Istruzione n. 5 del 5.01.2021, recante i criteri e le modalità per il conferimento 
degli incarichi dirigenziali. 
La valutazione dovrà avvenire sulla base dei curricula presentati dai candidati. La Commissione, in 

particolare, valuterà i curricula, sulla base dei criteri generali previsti dalla stessa Direttiva, come specificati 
nel presente Avviso, attribuendo a ciascun candidato un massimo di 50 punti.  

 
Dovendo tenere conto delle specifiche caratteristiche dell’Ufficio IV Ambito Territoriale di Gorizia, saranno 
presi in considerazione i seguenti titoli, che consentono di individuare la professionalità più idonea a 
garantire il corretto ed efficiente espletamento delle peculiari competenze richieste e degli obiettivi 
dell’Ufficio stesso: 
a. numero di anni nella dirigenza (specificare nel cv la decorrenza dell’immissione in ruolo come dirigente 

e l’Amministrazione); 
b. eventuale conseguimento di dottorati di ricerca relativi a tematiche attinenti al profilo professionale 

dell’incarico dirigenziale di cui al presente Avviso (specificare nel cv le date di conseguimento, 
l’istituzione presso la quale sono stati conseguiti e le tematiche);  

c. eventuale conseguimento di master universitari corrispondenti a 60 CFU, relativi a tematiche attinenti 
al profilo professionale dell’incarico dirigenziale di cui al presente Avviso (specificare nel cv la data di 
conseguimento, l’istituzione presso la quale sono stati conseguiti e le tematiche);  

d. eventuale conseguimento dell’abilitazione all’esercizio di una professione attinente al profilo 
professionale dell’incarico dirigenziale di cui al presente Avviso (specificare nel cv gli estremi del 

conseguimento dell’abilitazione); 
e. esperienze professionali, svolte anche in qualifiche anteriori a quella attuale, di responsabile dei 

procedimenti a livello provinciale o regionale: di gestione della mobilità e dello stato giuridico del 
personale; di determinazione dell’organico provinciale o regionale; di gestione di procedure concorsuali 
di reclutamento a tempo indeterminato o determinato (specificare le procedure gestite e il periodo di 

riferimento); 
f. esercizio delle funzioni di datore lavoro o di delegato dal datore di lavoro del rispettivo Ufficio 

dirigenziale (specificare le funzioni svolte e il periodo di riferimento); 
g. risultati di miglioramento conseguiti nei vari incarichi dirigenziali e relativa valutazione, ove presente 

(indicare le evidenze documentali del miglioramento realizzato e, ove presente, la valutazione 
conseguita del comportamento organizzativo, specificando l’anno). 

 
In caso di valutazione del curriculum inferiore o uguale a 20 punti, la candidatura non sarà considerata 
idonea. 
 
All’esito della valutazione dei curricula, la Commissione procederà, ai sensi del paragrafo 6, punto 5, ultimo 
periodo, della citata Direttiva 5/2021, stilando una rosa di un massimo di cinque candidati sulla base del 

punteggio più alto, purché superiore a 20, conseguito nella valutazione dei curricula, affinché il Direttore 

generale dell’USR FVG possa conferire l’incarico. 
 
L’eventuale incarico di reggenza, come previsto dal paragrafo 9 della citata Direttiva n. 5/2021, deve essere 
attribuito <<tenendo conto, altresì, delle seguenti priorità: 
-  attribuzione dell’incarico a dirigenti in servizio nel medesimo Dipartimento o Direzione generale; 
-  titolarità di un incarico dirigenziale che abbia ad oggetto materie affini a quelle contenute nell’incarico 

da conferire, salvo diverse e motivate esigenze di funzionalità; 

-  pregressa particolare esperienza acquisita nelle materie oggetto dell’incarico da conferire>>. 
 
 

mailto:direzione-friuliveneziagiulia@istruzione.it-
mailto:drfr@postacert.istruzione.it
http://www.scuola.fvg.it/


 

Ministero dell’Istruzione e del Merito  
Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia – Direzione Generale 

 

                       34123 TRIESTE - via Santi Martiri, 3 - tel. 040/4194111 – Codice Univoco Ufficio NV8DB0 - C.F. 80016740328 

e-mail: direzione-friuliveneziagiulia@istruzione.it –  PEC: drfr@postacert.istruzione.it ,  

sito web: http://www.usrfvg.gov.it  

 
 

3 

 

TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE 
 
Gli interessati possono presentare la propria manifestazione di disponibilità al conferimento dell’incarico, di 
titolarità o di reggenza, compilando il modello di domanda di cui all’Allegato 1, che contiene in calce la 
dichiarazione circa l’assenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità e la presa visione 
dell’informazione sul trattamento dei dati personali, sottoscrivendolo con firma digitale oppure con firma 
autografa e inviandolo con i seguenti allegati: 

• curriculum vitae, dettagliato, datato e sottoscritto con firma digitale oppure con firma autografa, 
contenente la dichiarazione che tutte le informazioni indicate nel curriculum medesimo corrispondono 
al vero, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000; 

• copia del documento d’identità in corso di validità; 
• per le manifestazioni di interesse all’incarico di titolarità, eventuale nulla osta del Direttore 

Generale/Capo Dipartimento alla presentazione della candidatura. 
In considerazione dell’urgenza di conferire l’incarico, l’invio delle manifestazioni di disponibilità dovrà essere 

fatto entro e non oltre le ore 8,59 del 26 marzo 2025. La trasmissione dovrà avvenire da un indirizzo 
pec al seguente indirizzo pec: drfr@postacert.istruzione.it, avendo cura di indicare, quale oggetto della 
PEC, “Domanda incarico Ufficio IV”. Farà fede la data di spedizione rilevabile dalla PEC. 
Eventuali candidature pervenute con modalità e termini diversi da quelli sopra indicati saranno considerate 
inammissibili. L’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia non assume alcuna responsabilità 
per la mancata ricezione delle domande, derivante da eventuali disguidi o ritardi imputabili a fatto di terzi, 

a caso fortuito o a forza maggiore. 
Costituiscono cause di esclusione dalla procedura di selezione comparativa: 
- la mancata sottoscrizione (con firma digitale o autografa) della domanda di partecipazione e del 

curriculum vitae; 
- la presentazione della domanda di partecipazione a un indirizzo di posta elettronica diverso da quello 

specificato nel presente Avviso; 
- la presentazione tardiva della domanda di partecipazione, ovvero oltre il termine sopra indicato; 

- la mancanza anche di uno dei documenti richiesti dal presente Avviso. 
 

Si ricorda che la presentazione delle domande, attesa la natura dell’Avviso esclusivamente di strumento di 
pubblicità̀ dei posti vacanti per l’acquisizione delle manifestazioni di interesse, non determina in nessun 
caso il diritto al conferimento dell’incarico.  
L’eventuale selezione non costituisce garanzia di conferimento dell’incarico, essendo lo stesso subordinato 
all’esito positivo della registrazione da parte degli Organi di controllo. 

Il presente avviso viene pubblicato sul sito del Ministero dell’istruzione e del merito (alla pagina 
https://www.miur.gov.it/web/guest/avvisi-per-incarichi-dirigenziali-generali-e-non-generali), nonché su 
quello dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia (http://www.usrfvg.gov.it).  
 
Allegato 1: modello di domanda 

Il Direttore Generale 

Daniela Beltrame 
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