
  

Allegato 1 
All’Ufficio Scolastico Regionale  

per il Friuli Venezia Giulia - Direzione Generale 
 
indirizzo PEC: drfr@postacert.istruzione.it 

 
 
 
 

Oggetto: Dichiarazione di disponibilità al conferimento dell’incarico dirigenziale non generale di 
titolarità oppure dell’incarico di reggenza dell’Ufficio IV - Ambito Territoriale di Gorizia, 
disponibile dal 29.09.2025. 

 

 

Il/La sottoscritto/a ………………………………………….. nato/a ………………………….….…….. prov.  ……… il 

……………………………, codice fiscale …………………………………………., recapito telefonico …………………………, 

indirizzo peo: ……………………………………………………………………..; indirizzo pec:………………………………………….., 

□ dirigente amministrativo a tempo indeterminato del MIM 

□ dirigente amministrativo a tempo determinato in servizio presso un ufficio del MIM 

□ dirigente tecnico a tempo indeterminato del MIM 

□ dirigente tecnico a tempo determinato in servizio presso un ufficio del MIM 

 
 
in servizio presso: …………………………….……………………………………………………….., 
 
in relazione all’avviso di disponibilità dell’incarico di funzione dirigenziale non generale di titolarità o, in 
subordine, dell’incarico di reggenza dell’Ufficio IV - Ambito Territoriale di Gorizia, 

 

MANIFESTA 
 

la propria disponibilità al conferimento dell’incarico (spuntare solo la voce che interessa): 

 di titolarità dell’Ufficio IV - Ambito Territoriale di Gorizia 

 di reggenza dell’Ufficio IV - Ambito Territoriale di Gorizia 
 

DICHIARA 
 

• di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti 
penali (in caso contrario indicare quali); 

• l’assenza delle cause di inconferibilità di funzioni dirigenziali e l’assenza di situazioni di incompatibilità 
di cui alla Legge n 190/2012 e al D.Lvo n. 39/2013 in relazione all’incarico in oggetto; 

• che tutte le informazioni indicate nella presente domanda e nell’allegato curriculum vitae corrispondono 

al vero, ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000; 

• di aver letto e compreso l’informativa sotto riportata. 

 
ALLEGA 

 

1) il proprio curriculum vitae aggiornato, datato e sottoscritto con firma digitale o autografa, con in calce 

la dichiarazione che tutte le informazioni indicate nel medesimo corrispondono al vero, ai sensi degli 

artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000; 

2) la fotocopia di un proprio documento di riconoscimento in corso di validità; 

3) il nulla osta del Direttore Generale/Capo Dipartimento di riferimento alla presentazione della 

candidatura, in applicazione del paragrafo 4, punto 5, della citata Direttiva del Ministero dell’Istruzione 

n. 5 del 5.01.2021 (solo per coloro che hanno un incarico in corso da meno di un anno e sei mesi al 

momento della pubblicazione dell’Avviso). 

 
 
Data ___/___/______      Firma  
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

(Art. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016)  

 

 

Il Ministero dell’Istruzione e del Merito, in qualità di Titolare del trattamento, desidera, con la presente informativa, fornirLe informazioni 

circa il trattamento dei dati personali che La riguardano. Attraverso la compilazione del presente modulo di domanda il candidato 

partecipante alla procedura conferisce suoi dati personali, che saranno trattati (cioè raccolti, registrati, consultati, estratti, organizzati, 
strutturati, modificati, adattati, comunicati, conservati) in modo corretto e trasparente nei confronti dell'interessato stesso, con strumenti 

cartacei ed elettronici, con misure tecniche e organizzative idonee a garantire la sicurezza, la protezione da trattamenti non autorizzati 

(o illeciti) e da rischi di perdita, distruzione e danno accidentale.  
 

Titolare del trattamento dei dati. Titolare del trattamento dei dati è il Ministero dell’Istruzione e del Merito. Articolazione regionale: 

Ufficio Scolastico Regionale Friuli Venezia Giulia, al quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati – indirizzo PEC: 

drfr@postacert.istruzione.it.  
 

Responsabile del Trattamento dei Dati. Responsabile del trattamento dei dati è la Società Generale d’Informatica S.P.A. (Sogei), in 

quanto affidataria dei servizi infrastrutturali, di gestione e sviluppo applicativo del sistema informativo del Ministero del l’istruzione e del 

merito.  
 

Responsabile della protezione dei dati. Il Responsabile per la protezione dei dati personali del Ministero dell’Istruzione e del Merito è 

stato individuato con D.M. 215 del 04 agosto 2022 nella Dott.ssa Alessia Auriemma, Dirigente dell’Ufficio III – Protezione dei dati personali 

del Ministero – della Direzione Generale per la progettazione organizzativa, l’innovazione dei processi amministrativi, la comunicazione e 

i contratti, email: rpd@istruzione.it.  
 

Finalità del trattamento. Il trattamento dei dati richiesti nella manifestazione di disponibilità è connesso al corretto espletamento della 
presente procedura selettiva. Il trattamento sarà realizzato tenendo conto della necessità di rispettare il principio della minimizzazione 

del dato, in conformità a quanto stabilito dall’art. 89, paragrafo 1, del Regolamento UE 2016/679. I dati personali potranno essere 

ulteriormente trattati a fini di archiviazione nel pubblico interesse o a fini statistici; dette finalità sono considerate compatibili con le 

finalità iniziali (ai sensi dell’art. 5, par. 1, lett. b), del Regolamento UE 12016/679); tale ulteriore trattamento sarà rea lizzato tenendo 

conto della necessità di rispettare il principio della minimizzazione del dato, in conformità a quanto stabilito dall’art. 89, paragrafo 1, del 

Regolamento UE 2016/679. 
 

Categorie di dati personali oggetto di trattamento.  

d.1) categorie comuni: dati personali identificativi, titoli di servizio  

d.2) categorie particolari di dati personali: dati relativi alla salute propria o del coniuge, parenti o affini per fruire dei benefici di cui 

alla legge n. 104/92.  

Saranno oggetto di trattamento: dati personali dei partecipanti, dati inerenti il rapporto di lavoro, dati professionali, culturali, indirizzo, 

recapiti e-mail e numeri di telefono fisso e mobile. Possono essere oggetto di trattamento anche i dati personali appartenenti alle categorie 

indicate agli artt. 9 e 10 del Reg. UE 2016/679. 
 

Base giuridica del trattamento.  Articolo 6, par. 1, lett. b) del Regolamento UE 2016/679; artt. 19 e 25 del D.Lgs. 165/2001; CCNL 

Area Dirigenza Scolastica 11/4/2006; CCNL Area Dirigenza Scolastica 15/7/2010; CCNL dell’8/7/2019; CCNL del 7/8/2024; D.D.G. 1259 

del 23 novembre 2017; DM n. 107 del 8 giugno 2023; Decreto n. 194 del 13 ottobre 2022; D.P. 2788 del 18 dicembre 2023; L. 104/1992.  

Per i dati relativi alla salute (cfr. art. 9 Reg. UE 2016/679), la base giuridica del trattamento è costituita dall’art. 9, par. 2, lett. b), del 

Reg UE 2016/679, per l’attuazione degli istituti previsti e disciplinati dagli articoli 21 e 33 della L. 104/1992.   
 

Destinatari del trattamento. I dati trattati non costituiranno oggetto di diffusione e potranno essere comunicati o resi accessibili, 

esclusivamente per le finalità illustrate, legate allo svolgimento di procedura comparativa nei casi e alle condizioni previste dalla Legge.  

Tali dati personali, una volta acquisiti dall’interessato unicamente per il conseguimento delle finalità indicate, possono essere trattati dalle 

seguenti categorie di soggetti:  

• dipendenti del MIM e dell’USR FVG autorizzati al trattamento dei dati personali;  

• soggetti a cui la comunicazione dei dati debba essere effettuata in adempimento di un obbligo previsto dalla legge, da un regolamento 

o dalla normativa comunitaria (compresi eventuali controinteressati).  
 

Natura obbligatoria del conferimento dei dati. Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio in quanto previsto dalla normativa 

suindicata come base giuridica del trattamento. Il mancato conferimento dei dati comporta l’impossibilità di partecipare e di dare corso 

alla presente procedura. 
 

Trasferimento di dati personali verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. I dati trattati non saranno oggetto di 

trasferimento verso paesi o organizzazioni internazionali.  
 

Periodo di conservazione dei dati personali. Per tutto il periodo antecedente alla prescrizione del diritto di azione avente ad oggetto 

l’incarico di cui si tratta nonché fino a quando la conservazione dei dati sia utile alla determinazione del trattamento economico di fine 

servizio e del trattamento di quiescenza.  
 

Diritti dell’interessato. Il Regolamento (UE) 2016/679 attribuisce ai soggetti interessati i seguenti diritti:  

a) diritto di accesso (art. 15 del Regolamento (UE) 2016/679), ovvero di ottenere in particolare  

• la conferma dell’esistenza dei dati personali,  

• l’indicazione dell’origine e delle categorie di dati personali, della finalità e della modalità del loro trattamento,  

• la logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici,  

• gli estremi identificativi del Titolare del trattamento dei dati personali, del Responsabile del trattamento dei dati personali e dei soggetti 

o categorie di soggetti ai quali i dati sono stati o possono essere comunicati,  

• il periodo di conservazione,  

• la rettifica, la cancellazione o la limitazione del trattamento dei dati personali,  

• il diritto di opporsi al loro trattamento,  
• il diritto di proporre un reclamo all’Autorità garante per la protezione dei dati personali;  

b) diritto di rettifica (art. 16 del Regolamento (UE) 2016/679);  

c) diritto alla cancellazione (art. 17 del Regolamento (UE) 2016/679);  

d) diritto di limitazione di trattamento (art. 18 del Regolamento (UE) 2016/679);  

e) diritto alla portabilità dei dati (art. 20 del Regolamento (UE) 2016/679);  

f) diritto di opposizione (art. 21 del Regolamento (UE) 2016/679);  

g) diritto di non essere sottoposti a una decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che produca 

effetti giuridici che li riguardano o che incida in modo analogo significativamente sulle loro persone (art. 22 del Regolamento (UE) 

2016/679).  
In relazione al trattamento dei dati che La riguardano, si potrà rivolgere al Titolare del trattamento per esercitare i suoi diritti. 
 

Diritto di reclamo. Gli interessati nel caso in cui ritengano che il trattamento dei dati personali a loro riferiti sia compiuto in violazione 

di quanto previsto dal Regolamento UE 679/2016 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto dall'art. 77 del 

Regolamento UE 679/2016 stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi dell’art. 79 del Regolamento UE 679/2016.  

Processo decisionale automatizzato  

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento 
UE n. 679/2016. 


