FOGLIO CALCOLO FONDO REGIONALE A.S. 2020/2021

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

Fondo regionale 2020/21 con destinazione posizione e risultato (LD) Compensi derivanti da
Decreto Capodirettore Generale risorse umane e finanziarie n. 1031 del x P % : fondo regionale 2020/2021 85 % quota parte FONDO con destinazione retribuzione di posizione ed T . « _—
04/05/2022 comunicato dal MI con nota prot. 15876 del 16/05/2022 '“Ca“";\'li"gzg'“""‘" da ripartire alla retribuzione delle reggenze ditcul15%5:per la. retribuziane.di risultato
All. 1 .
€ 4.781.405,15 € 0,00 € 4.781.405,15 € 4.064.194,38 € 717.210,77
INSERIMENTO DATI SITUAZIONE GENERALE DIRIGENZE
Istituzioni scolastiche
suddivide per fasce 2 ;s oo T PR Dirigenti in servizio Dirigenti in servizio | Dirigenti in Particolari e o & . . Totale Dirigenti in organico
FASCE (come da D.M. dotazioni Dirigentiin ‘s\ﬁrv;zlo aiscuola Re‘?'?er;ze Pre5|dA|I|Im;ar|cat1 all'estero per anno scolastico Posizioni di Stato Dirigenti in a]t‘:ﬁ |;car|co NGCIR compresi i Dirigenti all'estero, in Particolari totale fondo comunicato
organiche DS.SS.) ) : ) all. 3 parziale All. 3 ' Posizioni di Stato e NO CIR
All. 3
i 19 14 4 1 16 € 4.781.405,15
in 1 a) per 118 giorni 1 a) per 247 gionri totale versamenti al fondo
2/ 35 33 2 33 €0,00
32 72 65 5 1 2 1 69 fondo complessivo da ripartire
3/ 1 b) per 335 giorni 0 € 4.781.405,15
4 41 40 1 3 45
an 1 c) per 38 gg 1 c) per 327 gg
TOTALI 167 152 11 1 1 ic) 3 4 163
1 a) per 118 giorni
o e totale Dirigenti in servizio ai quali aspetta la retribuzione di posizione per
1 b) per 335 giorni tutto I'anno (compresoc 1 c) ) 157
totale Dirigenti in servizio ai quali aspetta la retribuzione di posizione per .
1c)per38 4:327/dg tutto o per parte dell'anno 1a)e1b) 2 i
totale dirigenti in servizio per tutto o parte dell'anno totale Dirigenti in servizio ai quali aspetta la retribuzione di posizione per 159

scolastico

155

tutto o per parte dell'anno

TOTALE QUOTA POSIZIONE FISSA compresi i dirigenti in particolari situazioni di stato e i dirigenti all’estero

Dirigenti in servizio a
scuola
All. 3

Dirigenti in servizio all'estero
All. 3

Dirigente parzialmente
titolare e parzialmente NO

car 1 a)

Dirigente con assunzione

differita come titolare 1

b)

Dirigente parzialmente

all'estero e poi rientrato

come titolare 1 C)

Dirigenti in PPS
All. 3

Dirigenti in altro
incarico NO CIR
All. 3

totale Dirigenti in servizio ai quali aspetta la retribuzione per
tutto o per parte dell'anno

totale Dirigenti in servizio ai quali aspetta la
retribuzione per parte dell'anno

152 1

1

1

1

4 157

2

dirigenti a cui spetta la retribuzione parte fissa per

retribuzione di posiziome

dirigenti a cui spetta la retribuzione di posizione

totale spettante per periodi

totale retribuzione di posizione parte fissa

anno intero parte fissa annua totale parte fissa per anno parziale giorni di spettanza inferiori all'anno utilizzato
157 € 12.565,11 € 1.972.722,27 1a) 118 € 4.062,15
€ 1.988.316,78
1b) 335 € 11.532,36

85 % quota parte FONDO con destinazione retribuzione di posizione
e retribuzione delle reggenze

Totale retribuzione di postizione parte fissa

BUDGET DISPONIBILE PER POSIZIONE
PARTE VARIABILE e retribuzione reggenze
al netto retribuzione parte fissa

aliquota media

budget aliquota media da utilizzare per
retribuzione parte variabile

€ 4.064.194,38

€ 1.988.316,78

€ 2.075.877,60 12.430,40

€ 1.964.003,96

COMPUTO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE VARIABILE SU FASCIA

Fasce Dirigenti in servizio a scuola pS i’::i': il:ﬁ‘:“i TOT Dirigenti scolastici CIR POSIZIONE VARIABILE rapporto coefficiente valore fasce VARIABILI ANNUO totale spesa
i 14 0 14 1 168 € 6.443,14 €90.203,96
1n 1 a) titolare 1 1 54,31 € 6.443,14 € 2.082,99

per 118 gg
2~ 33 33 1,5 594 € 9.664,71 € 318.935,43
3n 65 2 67 2 1608 € 12.886,27 € 863.380,09
3~ 1b) titolare 1 2 21,96 € 12.886,27 €11.827,12

per 335 gg
e 40 1 41 2,5 1230 € 16.107,84 € 660.421,44

1 c) all'estero
an per 327 gg 1 2,5 30 €16.107,84 €16.107,84
titolare per 38 gg
152 6 158 3706,27 € 1.962.958,87




TOTALE SPESA indennita posizione fissa

TOTALE SPESA indennita posizione variabile

indennita di posizione - parte fissa e variabile

TOTALE SPESA

€ 1.988.316,78

€ 1.962.958,87

€ 3.951.275,65

85 % quota parte FONDO con destinazione retribuzione di posizione
e per retribuzione delle reggenze

TOTALE SPESA indennita posizione parte fissa e variabile

quota RESIDUA 85% non utilizzato per pagamento retribuzione posizione -
parte fissa e viariabile per budget destinato al pagamento delle reggenze

€ 4.064.194,38

€ 3.951.275,65

€112.918,73

Fasce Dirigenti reggenti valore fasce VARIABILI ANNUO valore 80% fasce VARIABILI ANNUO totale spesa reggenze annuali TOTALE DISPONIBILE per la retribuzione di risultato
1 4 € 6.443,14 € 5.154,51 € 20.618,04 € 4.693,42
2n 2 €9.664,71 €7.731,77 € 15.463,54
3n 5 € 12.886,27 € 10.309,02 € 51.545,10
an 0 € 16.107,84 € 12.886,27 € 0,00
11 € 87.626,68
Reggenze temporanee
fascia Dirigenti reggenti mesi gioar-r;i- c;-iorzeg/gze:za valore 80% fasce VARIABILI ANNUO totale spesa reggenze temporanee \\
in ISIS Gregorcic 8 7m24gg €5.154,51 € 3.436,34 §
3 IC Dante di San Canzian d'Isonzo 2magg 64 € 10.309,02 € 1.807,61 \ \}\/\\ \
3~ IC Valtaglamento di Ampezzo 1 30 € 10.309,02 € 859,09
3A IT Zanon di Udine 3mb5gg 95 € 10.309,02 € 2.683,17
4n IC di Manzano 1 30 € 12.886,27 € 1.073,86
4n IC di Manzano 10 297 € 12.886,27 € 10.738,56

totale indennita reggenze temporanee

€ 20.598,63

totale indennita reggenze annuali

€ 87.626,68

totale reggenze annuali e temporanee

€ 108.225,31

quota RESIDUA 85% non utilizzato per pagamento
retribuzione posizione - parte fissa

TOTALE da impegnare

TOTALE da impegnare

Quota residua 85% non utilizzata per la
retribuzione di parte fissa e variabile e per il

15% per la retribuzione di risultato

totale a disposizione per la retribuzione di

e variabile e costituente il budget destinato al per indennita reggenze annue per indennita reggenze temporanee pagamento delle reggente annue e risultato
pagamento delle reggenze temporanee
€112.918,73 € 87.626,68 € 20.598,63 € 4.693,42 €717.210,77 € 721.904,19

COMPUTO RETRIBUZIONE DI RISULTATO SU FASCIA

Fascia Dirigenti in servizio Dirigenti in PPS E;::gz:‘f;;:;::l";zl;‘;sﬁ; Dirigenti all'estero re::’ifl::ig::g:i“r‘;isﬁll::m rapporto coefficiente valore "e“ib“m“;:ii:s“'tam annuo per totale spesa
1~ 14 0 14 1 168 € 2.361,19 € 33.056,66
1 0 1 a) per 118 giorni 1 1 3,88 € 2.361,19 € 763,35
2~ 33 0 33 1,5 594 € 3.541,79 € 116.879,07
3~ 65 2 67 2 1608 € 4.722,39 € 316.400,13
3 0 1 b) per 335 giorni 1 2 22,03 € 4.722,39 € 4.334,25
4n 40 1 41 2,5 1230 € 5.902,98 € 242.022,18
4n 0 1 c) per 38 gg 1 2,5 3,12 € 5.902,98 € 614,56
aliquota media 1 1 1,75 21 € 4.132,09 €4.132,09
aliquota media 1c) per327 gg 1 1,75 18,81 € 4.132,09 € 3.701,90
152 3 3 1 159 3668,84 € 721.904,19

L’originale sottoscritto in forma autografa & tenuto presso I'Ufficio Scolastico Regionale di Trieste.
La copia informatica, risulta allegata al protocollo AOODRFVG al numero 729 del 20 gennaio 2023.
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