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Prot. MIM.AOODRFVG (vedasi timbratura in alto)   Trieste, (vedasi timbratura in alto) 

 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

VISTO  il D.Lgs. n. 297 del 16 aprile 1994 e s.m.i., recante il Testo Unico delle disposizioni 

legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado, e 

in particolare l’art. 554; 

VISTA  la Legge n. 104 del 5 febbraio 1992 e s.m.i., recante la legge-quadro per l’assistenza, 
l’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate; 

VISTA  la Legge n. 68 del 12 marzo 1999 e s.m.i., recante norme per il diritto al lavoro dei 
disabili, e in particolare gli articoli 1, 3, 4, 7, comma 2, e 18, comma 2; 

VISTA  la Legge n. 124 del 3 maggio 1999 e s.m.i., recante disposizioni urgenti in materia di 

personale scolastico; 

VISTO  l’art. 4, comma 1, del D.L. n. 255 del 3 luglio 2001, convertito con modificazioni dalla 
Legge n. 333 del 20 agosto 2001, così come modificato dall’art. 9, comma 19, del D.L. 
n. 70 del 13 maggio 2011, convertito con modificazioni dalla Legge n. 106 del 12 luglio 
2011, che fissa al 31 agosto di ogni anno il termine entro il quale completare le 
immissioni in ruolo del personale della Scuola; 

VISTO  l’art. 64 del D.L. n. 112 del 25 giugno 2008, convertito con modificazioni dalla Legge 

n. 133 del 6 agosto 2008 n. 133, contenente disposizioni in materia di organizzazione 
scolastica; 

VISTO  il D.Lgs. n. 66 del 15 marzo 2010, recante il Codice dell’ordinamento militare, e in 
particolare l’art. 678, comma 9, e l’art. 1014, che prevedono la riserva di posti nelle 
assunzioni in favore dei militari volontari congedati; 

VISTO  il CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca per il triennio 
2019/2021, sottoscritto il 18 gennaio 2024; 

VISTA  la circolare ministeriale prot. AOODGPER n. 164875 del 18 luglio 2025, contenente 
disposizioni per la definizione dei criteri e dei parametri per la determinazione degli 
organici del personale amministrativo tecnico e ausiliario (ATA) e che trasmette, in 
allegato, lo schema di decreto interministeriale delle dotazioni organiche del personale 
ATA per l’a.s. 2025/26 con le allegate tabelle di ripartizione dei posti, suddivisi per 
profilo professionale e per regione; 

VISTA  la nota di questo Ufficio prot. AOODRFVG n. 7994 del 19 maggio 2025, che determina 
la dotazione organica di diritto del personale amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA) 
del Friuli Venezia Giulia per l’a.s. 2025/26, pari a n. 3.875 posti, come risultante dalla 
Tabella A allegata allo schema di decreto interministeriale sopra citato; 

VISTI i provvedimenti degli Uffici Ambiti Territoriali prot. AOOUSPGO n. 1404, prot. 
AOOUSPPN n. 4891, prot. AOOUSPTS n. 1678 e prot. AOOUSPUD n. 7592 del 3 giugno 
2025, di pubblicazione dei trasferimenti e dei passaggi di profilo del personale A.T.A. 
per l’a.s. 2025/26; 

VISTO  il D.M. n. 160 del 6 agosto 2025, trasmesso a questo Ufficio dall’Amministrazione 
centrale con nota prot. AOODGPER n. 180375 del 7 agosto 2025, che autorizza il 
contingente di assunzioni a tempo indeterminato del personale ATA per l’a.s. 2025/26, 
così come indicato negli Allegati 1, 2 e 3 contenenti la ripartizione, per profilo 
professionale e per regione, dei posti assegnati per le nomine; 

VISTE  le comunicazioni pervenute dai Dirigenti degli Uffici di Ambito Territoriale; 
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INFORMATE le OO.SS. Regionali del Comparto Istruzione e Ricerca con nota di questo Ufficio prot. 

AOODRFVG n. 13171 del 13 agosto 2025; 

DECRETA 

1. Per quanto indicato in premessa, il contingente assegnato per le assunzioni con rapporto di lavoro 
a tempo indeterminato del personale ATA della regione Friuli Venezia Giulia, per l’anno scolastico 
2025/2026, è così determinato e ripartito per provincia: 

Provincia 
Funzionari 
ex DSGA 

Assistenti 
Amministrativi 

Assistenti 
Tecnici 

Collaboratori 
Scolastici 

Operatore 
aziende agrarie 

Infermieri 

Gorizia  6 1 20 0 - 

Pordenone  10 5 39 0 - 

Trieste  9 1 24 0 - 

Udine  16 9 68 1 1 

Totali 23 41 16 151 1 1 

 

2. Avverso il presente decreto è ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo 

Regionale oppure ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro il termine, 
rispettivamente, di 60 e di 120 giorni dalla data di pubblicazione. 

 

    IL DIRETTORE GENERALE 

    Daniela BELTRAME 
 
 

 
 
 
 
 
 
Ai Dirigenti degli Uffici II e III  
Ai Dirigenti degli Uffici Ambiti Territoriali di Gorizia, Pordenone e Udine 
Alle OO.SS. comparto istruzione e ricerca 
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