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Oggetto: terzo interpello per nomina a tempo determinato in qualità di DSGA per l’a.s. 
2024/25 – Istituto Comprensivo “Giovanni Lucio” di Muggia 

 
 

IL DIRIGENTE 
 

VISTO  il C.C.N.L. del comparto istruzione e ricerca relativo al triennio 2019-2021, sottoscritto in data 18 
gennaio 2024, con particolare riferimento all’art. 57; 

VISTO il C.C.N.I. concernente le utilizzazioni e le assegnazioni provvisore del personale scolastico relativo 
al triennio 2019-2022, sottoscritto in data 8 luglio 2020; 

VISTO l’art. 1, comma 10, dell’Intesa relativa alle utilizzazioni e assegnazioni provvisorie del personale 

scolastico per l’a.s. 2024/25, sottoscritta dal MIM e dalle OO.SS. in data 27 giugno 2024; 

VISTO  il D.M. n. 132 del 4 luglio 2024, recante “Disposizioni concernenti i criteri per l’attribuzione di 
incarichi di sostituzione del titolare di incarico di D.S.G.A.”; 

VISTO il D.M. n. 74 del 12 aprile 2024, recante “Disposizioni concernenti la procedura valutativa per la 
progressione all’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione”; 

VISTO il Decreto Direttoriale prot. AOODPIT n. 1897 del 17 luglio 2024, di indizione della procedura 
valutativa, per complessivi 1.435 posti, per la progressione all’area dei funzionari e dell’elevata 

qualificazione; 

VISTA la Nota ministeriale prot. AOODGPER n. 110699 del 18 luglio 2024; 

VISTA  la Direttiva del Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia prot. 
AOODRFVG n. 11917 del 1° agosto 2024, recante istruzioni per l’acquisizione degli elenchi di 
assistenti amministrativi di ruolo interessati al conferimento degli incarichi sui posti vacanti e/o 
disponibili di D.S.G.A.; 

VISTO l’avviso prot. AOOUSPTS n. 2462 del 6 agosto 2024, con il quale è stato interpellato, ai fini della 
copertura dei posti disponibili per l’as. 2024/25 di DSGA nelle scuole con lingua d’insegnamento 
italiana della provincia di Trieste, il personale appartenente alle categorie di cui all’art. 1, comma 
10, lettere b), d), e), dell’Intesa del 27 giugno 2024; 

VISTO il decreto del Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto prot. AOODRVE n. 
3281 del 22 agosto 2024, con il quale è stata pubblicata la graduatoria di merito regionale per il 
Friuli Venezia Giulia della procedura valutativa per la progressione all’area dei funzionari e 

dell’elevata qualificazione bandita con D.D. n. 1897 del 17 luglio 2024; 

VISTO l’avviso di convocazione prot. AOODRFVG n. 13315 del 23 agosto 2024, come rettificato 
dall’avviso prot. AOODRFVG n. 13395 del 27 agosto 2024; 

VISTO il decreto del Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia prot. 

AOODRFVG n. 13524 del 29 agosto 2024, di pubblicazione degli esiti delle individuazioni finalizzate 
alla progressione all’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione relativamente alle scuole con 
lingua d’insegnamento italiana della provincia di Trieste; 

VISTO l’avviso prot. AOOUSPTS n. 2674 del 28 agosto 2024, con il quale è stato interpellato, ai fini della 
copertura dei residui posti di D.S.G.A. disponibili per l’a.s. 2024/25 nelle scuole con lingua 
d’insegnamento italiana della provincia di Trieste, il personale appartenente alle ulteriori categorie 
previste dall’art. 1, comma 10, della predetta Intesa, ad integrazione delle candidature già 
pervenute in riscontro all’interpello prot. AOOUSPTS n. 2462 del 6 agosto 2024; 

VISTO il decreto di questo Ufficio prot. AOOUSPTS n. 2728 del 31 agosto 2024, di approvazione della 

graduatoria degli aspiranti alla nomina a tempo determinato per ricoprire l’incarico di D.S.G.A. su 
posto vacante e/o disponibile per l’a.s. 2024/25 nelle scuole con lingua d’insegnamento italiana 
della provincia di Trieste, e di individuazione del personale destinatario di nomina a tempo 
determinato; 
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CONSIDERATO che residua n. 1 posto di D.S.G.A. vacante e disponibile per l’intero a.s. 2024/25 presso 
l’Istituto Comprensivo “Giovanni Lucio” di Muggia (cod. mecc. TSIC804009); 

VISTA l’Intesa regionale per la copertura dei posti di D.S.G.A. nelle scuole di ogni ordine e grado della 
regione Friuli Venezia Giulia, sottoscritta dall’Ufficio Scolastico Regionale e dalle OO.SS. in data 

30 agosto 2024, con particolare riferimento all’art. 3; 

INTERPELLA 

il personale interessato a presentare istanza per ricoprire l’incarico di D.S.G.A. su posto vacante e 

disponibile per l’intero a.s. 2024/25 presso l’Istituto Comprensivo “Giovanni Lucio” di Muggia (cod. 

mecc. TSIC804009), entro il termine perentorio delle ore 12:00 di giovedì 5 settembre 

2024. 

Con il presente Avviso si interpellano: 

1. il personale di ruolo con contratto a tempo indeterminato, appartenente alle categorie 

previste dall’art. 1, comma 10, dell’Intesa del 27 giugno 2024; 

2. il personale non di ruolo, appartenente alle categorie previste dall’art. 3 dell’Intesa regionale 

del 30 agosto 2024 (all. 1). 

Non saranno prese in considerazione candidature da parte di personale non appartenente alle 
categorie tassativamente indicate. 

Le istanze dovranno essere presentate compilando in ogni sua parte il modulo allegato (all. 2 per il 
personale di ruolo a tempo indeterminato; all. 3 per il personale non di ruolo) e inviandolo esclusivamente 
all’indirizzo usp.ts@istruzione.it, specificando nell’oggetto “CANDIDATURA INCARICO D.S.G.A. A.S. 
2024/25 - INTERPELLO TER”. 

Non saranno prese in considerazione eventuali domande che risultino compilate senza assunzione di 
responsabilità da parte degli interessati che le dichiarazioni contenute sono rese ai sensi dell’art. 45 del 
D.P.R. n. 445/2000 e che non risultino corredate da copia di valido documento di riconoscimento. 

Gli interessati saranno graduati sulla base dei criteri stabiliti dall’art. 1, comma 10, dell’Intesa del 27 giugno 
2024 e dagli artt. 3 e 4 dell’Intesa regionale del 30 agosto 2024. 

 

 IL DIRIGENTE 

  Valeria Antezza 
 
 
 
 
 
 
 
Allegati: 

1. Verbale d’intesa regionale dd. 30.08.2024. 

2. Modulo di domanda interpello-ter DSGA personale di ruolo; 

3. Modulo di domanda interpello-ter DSGA personale non di ruolo. 
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