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e-mail urgente 

 

                      Ai Dirigenti Scolastici delle II.SS. 

facenti parte delle Rete di Scuole del Friuli Venezia Giulia 

per lo sviluppo del “Piano pluriennale di formazione per Dirigenti, 

insegnanti e personale ATA di scuole ad alta incidenza di alunni 

stranieri” 

 

ai docenti iscritti al percorso di Ricerca Azione  

collegato al Piano pluriennale di formazione per Dirigenti, insegnanti 

e personale ATA di scuole ad alta incidenza di alunni stranieri”  

 

ai docenti iscritti al Master/Corso di Aggiornamento professionale 

UNIUD “Organizzazione e gestione delle Istituzioni scolastiche in 

contesti multiculturali” – Programma nazionale FAMI, Obiettivo 

Specifico 2 “Integrazione e migrazione legale” – Obiettivo Nazionale 

3 “Capacity building” – lettera K), Prog. N. 740 

 

SEDI 

 

                   

OGGETTO: attività di Ricerca-azione nelle II.SS. della rete Rete di Scuole del Friuli Venezia 

Giulia per lo sviluppo del “Piano pluriennale di formazione per Dirigenti, insegnanti e 

personale ATA di scuole ad alta incidenza di alunni stranieri” e attività di tutoraggio dei 

docenti iscritti al Master/Corso di Aggiornamento professionale UNIUD in “Organizzazione e 

gestione delle Istituzioni Scolastiche in contesti multiculturali” nell’ambito del Programma 

nazionale FAMI 

 

Con la presente si fa seguito alle precedenti note di questo Ufficio riferite a quanto in oggetto e, in 

particolare, alla nota prot. n. 12217 del 5 dicembre 2017 in cui, con riferimento al Master/Corso di 

Aggiornamento professionale UNIUD in “Organizzazione e gestione delle Istituzioni Scolastiche in 

contesti multiculturali” in atto presso l’Università di Udine, si richiamava  l’attenzione sull’attività 

di tutoraggio che i docenti frequentanti il Master/Corso di aggiornamento professionale sono tenuti 

a svolgere nel corso del loro percorso di formazione e, nello specifico, nel corso dell’attività del 

tirocinio del 2° e 3° periodo. 

Come comunicato nell’incontro di presentazione del 5 aprile 2018, tale attività di tutoraggio deve 

avvenire nei confronti di docenti in servizio presso le sedi indicate dai corsisti per lo svolgimento 

delle esperienze dirette nelle scuole e/o tirocinio con tutor. 

La nota MIUR 21.12.2017 prot. 7075, prevede che ogni scuola aderente alla rete individui almeno 

un docente interessato a partecipare all’attività di ricerca-azione realizzata in collaborazione con 

l’Università degli Studi di Udine e tutorata dai docenti iscritti al Master/Corso di perfezionamento. 

L’elenco dei docenti individuati dalle scuole aderenti alla Rete di Scuole del Friuli Venezia Giulia 

per lo sviluppo del “Piano pluriennale di formazione per Dirigenti, insegnanti e personale ATA di 

scuole ad alta incidenza di alunni stranieri” e gli abbinamenti con i docenti iscritti al Master viene 

trasmesso in allegato (all. 1). 

L’avvio della ricerca-azione coincide con il 2° e 3° periodo di realizzazione delle esperienze 

dirette nelle scuole e/o tirocinio con tutor (marzo 2018 – fine giugno 2018) dei docenti/tutor 

iscritti al Master/Corso di aggiornamento professionale. Le attività di tutoraggio si devono 
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svolgere nella sedi delle esperienze dirette e/o di tirocinio con tutor indicate dai corsisti del 

master. 

Per i docenti iscritti al percorso di ricerca-azione, l’attività proseguirà anche nel periodo 

luglio-novembre e si concluderà con la consegna del project work all’Università degli Studi di 

Udine per il riconoscimento dei crediti. Complessivamente, per l’intero percorso, potranno essere 

riconosciuti 7 CFU. 

L’intero percorso di ricerca-azione e formazione sarà inserito nei Piani formativi delle II.SS. 

aderenti alla rete e sarà inserito in SOFIA dalla scuola capofila ai fini del riconoscimento e della 

validazione dell’unità formativa.  

La piattaforma grazie alla quale si svolgerà l’attività formativa a distanza sarà messa a 

disposizione dall’Università degli Studi di Udine orientativamente entro maggio 2018; l’Università 

di Udine provvederà a fornire ai docenti tutte le informazioni per l’accesso e la fruizione della 

piattaforma stessa.  

Nel caso in cui le scuole aderenti non avessero individuato almeno un docente interessato a 

partecipare al percorso di formazione e ricerca-azione in collaborazione con il docente/tutor 

iscritto al master, si precisa che:  

-  i progetti interni e/o i progetti di tirocinio con tutor già elaborati dai corsisti e firmati 

dai Dirigenti scolastici o dai responsabili della struttura ospitante, sono realizzati con 

la modalità della ricerca-azione, come previsto nella nota MIUR 21.12.2017 prot. 7075; 

- tutti i docenti iscritti al master svolgono la propria attività di ricerca-azione avendo 

cura di coinvolgere nella stessa il personale del proprio istituto, favorendo processi di 

formazione diffusa e condivisa;  

- a tutti i docenti è richiesto di monitorare le ricadute della ricerca-azione sui processi di 

miglioramento continuo in atto nel proprio istituto in relazione alle azioni di inclusione e 

di promozione di ambienti di apprendimento interculturali;  

- tutti i docenti iscritti al master dovranno esplicitare nel project work finale l’impatto 

del precorso di ricerca-azione sul proprio istituto.  

Questa impostazione generale, improntata alla metodologia della ricerca-azione e al coinvolgimento 

dei docenti nei processi di miglioramento, costituisce di fatto un’azione di tutoraggio diffuso e di 

disseminazione della metodologia della ricerca-azione nelle scuole della regione.  

 

In allegato viene trasmesso: 

- l’elenco dei docenti iscritti al Master, con relative sedi di servizio e sedi di svolgimento 

dell’attività del progetto interno o del tirocinio con tutor (all.1) e gli abbinamenti con i docenti 

iscritti al percorso di ricerca-azione;  

- schema per l’attività di ricerca-azione e la stesura del project work dei docenti impegnati nella 

ricerca azione (all.2). 

 

Si chiede cortesemente di trasmettere via mail a paola.floreancig@istruzione.it gli indirizzi mail dei 

docenti iscritti al percorso di ricerca-azione  e di diffondere la presente nota e i relativi allegati a 

tutti i docenti interessati. 

Si ringrazia per la collaborazione. 

 

   

Il Dirigente Tecnico 

    Paola Floreancig 
(Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione                        

digitale e norme ad esso connesse 

 

mailto:direzione-friuliveneziagiulia@istruzione.it-
mailto:drfr@postacert.istruzione.it
http://www.scuola.fvg.it/
mailto:paola.floreancig@istruzione.it

