
Trattamento di fine servizio 

 

 

 

Indennità di buonuscita 
DPR 29/12/1973 n. 1032 



Requisiti  TFS 

•  1 anno di servizio con iscrizione all’opera di 
previdenza e fondo credito - L.177/76 

• Personale assunto a tempo indeterminato 
anteriormente all’1/01/2001 compreso il 
personale assunto con decorrenza giuridica 
dall’1/9/2000 ed economica dall’1/9/2001 - 
DPCM 2/3/2001 

• Servizi prestati prima dell’opzione al TFR 

 



Periodi utili ai fini del TFS 

• Servizio da incaricato 

• Servizio di ruolo 

• Periodi riscattati 

• Servizi di ruolo resi FF.SS. (art. 16 DPR 
1032/73) 

• Servizi ricongiungibili art. 17 DPR 1032/73 
(Inadel previdenza) 

 



Periodi non utili ai fini del TFS 

• assenze non retribuite (aspettative per motivi 
di famiglia, assistenza a portatori di handicap, 
congedi parentali…)  

• periodi successivi all’opzione al fondo Espero -
art. 59 c. 56 della L. 449/97 
  
Per chi ha aderito al fondo si deve produrre il 
PL1 fino alla data di adesione e il Progetto TFR 
per il periodo successivo fino alla cessazione 



Riscatti TFS – L. 1368/65 
 

• Riscatto laurea 
• Servizio computabile ai sensi del DPR 1092/73 

(supplenze)  
• Supervalutazioni 
• Servizio militare prestato prima del 30/1/1987 

(art. 20 L. 958/87) 
• Completamento orario 
• Periodi retribuiti con stipendio ridotto fino 

all’entrata in vigore della L. 53/2000 
• Servizi prestati dall’ 1/1/1988   



Compilazione Progetto liquidazione 
Dati necessari 

• Servizi utili ex-sé con iscrizione all’opera di 
previdenza e fondo credito 

• Periodi e servizi ammessi a riscatto n. di posizione 
e il n. della delibera con il numero delle rate 
recuperate e importo complessivo 

• Assenze con riduzione o sospensione di stipendio 
anche se già riscattate  

• Servizi  ex art. 16(FF SS) e ex art.17 DPR 1032/73 
(con iscrizione all’ex INAIL previdenza) 

 



Compilazione Progetto liquidazione 
Dati necessari 

• Recupero L. 75/80 per periodi pregressi 
all’1/06/1979  

• Ore settimanali d’insegnamento servizio pre-
ruolo con iscrizione al fondo 

• Ore settimanali di insegnamento per servizi 
riscattati (docenti I e II grado) 

• Stipendio alla data di presentazione della 
domanda di riscatto 



Termini per l’invio del PL1 
D.L. 79/97 convertito in L. 140/97 

 

 

• Entro 15 giorni dall’evento per 
decesso - Inidoneità - Inabilità -  Limiti di età 

 

• Entro 30 giorni dalla cessazione per dimissioni 
o pensione anticipata 

 

 



Termini di pagamento della prestazione 
 art. 1 commi 22 e 23 del D.L. 138/2011  convertito in L. 148/2011 

 

• gg. 105 per decesso, inidoneità, inabilità 

• aa. 1 e mesi 3 per limiti di età 

• aa. 2 e mesi 3 per dimissioni o pens. Anticipata 

 

• In base all’art. 1 c. 484 L. 147/2013 le indennità 
superiori a 50.000 euro sono corrisposte in più 
importi annuali  

 



Termini di prescrizione 
art. 20 DPR 1032/73 

 

 

•  Il diritto del dipendente o dei  suoi aventi 
causa si  prescrive nel termine dei 5 anni 
decorrenti  dalla data in cui è sorto il diritto 


