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Prot. n. 3446/17 Pordenone, 13/06/2017

Al sito dell’istituto

AII’U.S.R. del F.V.G. per la successiva pubblicazione sul sito di
propria competenza

Agli interessati

AVVISO DI RECLUTAMENTO DI TUTOR
PER
N° 1 corso Direttori dei servizi generali e amministrativi “Abilitare I’innovazione”
per 26 ore su 30 previste
N° 3 corsi Personale amministrativo “Amministrazione digitale”
per 36 ore di formazione
N° 1 corsi Assistenza tecnica per le scuole del primo ciclo “Tecnologie per la scuola digitale nel Primo
ciclo
per 36 ore di formazione
da svolgersi entro dicembre 2017
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Fondo Sociale Europeo. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
- Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della
formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.4 “Formazione del personale della
scuola e della formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota MIUR Avviso pubblico rivolto agli Snodi Formativi Territoriali individuati per la
formazione in servizio all’innovazione didattica e organizzativa, Prot. n. AOODGEFID/6076 del
04/04/2016 - Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione
della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi” — Azione 10.8.4 “Formazione del personale della scuola e della formazione su tecnologie e
approcci metodologici innovativi’;

VISTI il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione, e disposizioni generali sul Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione, € Regolamento (UE)
n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO il CCNL del 27 novembre 2007 per il personale della scuola;

VISTA la Circ. 36 del Ministero dell’Economia e delle Finanze emanata con Prot.89530 del 22/10/2010;
VISTO il Decreto legislativo del 12 aprile 2006, n. 163, “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori,
servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” e successive modificazioni ed
integrazioni;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 - Regolamento concernente le "Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";



VISTA la nota prot. AOODGEFID n. 1588 del 13/01/2016 “Linee Guida dell’Autorita di Gestione per
["affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture”;

VISTO la Sotto-azione posta a bando - Obiettivo specifico 10.8 — “Diffusione della societa della
conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” Sotto-
azione 10.8.4.A1;

VISTO il provvedimento di Autorizzazione dei progetti ¢ impegno di spesa del Direttore Generale
all’U.S.R. per la Regione FVG prot.n. AOODGEFID-7620 del 10/05/2016;

VISTO il provv. di Autorizzazione del progetto e impegno di spesa del Direttore Generale al Dirigente
Scolastico dell’ISIS "L. ZANUSSI" Pordenone Prot. n. AOODGEFID/7723 del 12/05/2016 a valere
sull’ Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/6076 del 04/04/2016 rivolto agli Snodi Formativi Territoriali
individuati per la formazione in servizio all’innovazione didattica e organizzativa;

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n.327 del 14/04/2016 in cui sono stati approvati i criteri di
valutazione da utilizzare per la selezione degli esperti esterni;

VISTA la delibera del Collegio Docenti del 19/04/2016 prot. n. 2197/2016 e la delibera del Consiglio di
Istituto del 15/02/2016 prot. n. 2092/2016;

VISTA I’assunzione in bilancio 2016 della somma relativa al progetto finanziato con delibera del
Consiglio di Istituto n. 02/06 del 01/06/2016 prot. n. 4323/2016;

VISTA la necessita di garantire lo svolgimento delle attivita didattiche e gli adempimenti amministrativo
contabili e di monitoraggio del progetto, nei limiti massimi previsti dalle disposizioni dell’ Autorita di
gestione e del sistema informativo;

CONSIDERATO che per I’attuazione del progetto ¢ necessario selezionare e avvalersi di figure
professionali aventi competenze specifiche per la realizzazione dei diversi moduli del progetto;
RILEVATA la necessita di impiegare tutor per svolgere attivita formative nell'ambito dei progetti a valere
sul bando PON in oggetto.

EMANA

il presente avviso per la selezione del personale in possesso dei seguenti profili professionali da
impiegare in qualita di Tutor d'aula per 1’attuazione delle azioni di formazione riferite all’Asse 1 —
Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della societa della
conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” —
Azione 10.8.4 “Formazione del personale della scuola e della formazione su tecnologie e approcci
metodologici innovativi”.

L’avviso ¢ disciplinato come di seguito descritto:

Art. 1 - Finalita della selezione

Il presente avviso ¢ rivolto alla predisposizione di una graduatoria di tutor d’aula per 1’attuazione del
PON FSE, da attivare in questo Istituto nel periodo dal 04/09/2017 al 31/12/2017, ai quali affidare i
seguenti compiti:

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

- gestire la rilevazione presenze ai corsi;

- segnalare in tempo reale, al Dirigente Scolastico, se il numero dei partecipanti scende oltre il minimo
o lo standard previsto;

- formazione, compresa la rilevazione delle presenze;

- relazionare circa le proprie attivita con inserimento dati su piattaforma e compilazione di verbali;

- curare il monitoraggio del corso.

11 tutoraggio ¢ riferito alle attivita di formazione elencate nei seguenti moduli:

N° 1 corso Formazione Direttori dei servizi generali e amministrativi modulo 1

per 26 ore su 30 previste

N° 3 corsi Formazione personale amministrativo Modulo 1, Formazione personale amministrativo
Modulo 2 e Formazione personale amministrativo Modulo 3

per 36 ore di formazione ciascuno

N° 1 corsi Formazione Assistenza tecnica Primo ciclo

per 36 ore di formazione



11 tutor assicura il supporto alle attivita formative nel rispetto delle indicazioni di cui all'allegato III
della nota prot. N° AOODGEFID/6076 del 04/04/2016, contenente le tematiche e 1 contenuti dei
moduli formativi, conformando altresi la propria azione all'impianto progettuale elaborato dalla
scuola snodo formativo.

L'incarico definira il numero degli interventi in aula, la sede e gli orari. Tutte le attivita dei corsi in
presenza si svolgeranno prevalentemente nella sede dell'Istituto “L. Zanussi” individuato quale snodo
formativo e/o altra sede sempre nella provincia di Pordenone.

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione

Sono ammessi alla selezione come tutor, pena I’inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in
possesso dei sotto elencati requisiti essenziali:

- abilita relazionali e di gestione d’aula;

- abilita a gestire e inserire materiali e informazioni su piattaforme on-line.

Per I’ammissione alla selezione i candidati devono produrre (Allegato A) apposita dichiarazione di:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali € non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 2 del presente avviso.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae e nell’ Allegato A
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione
mendace, ai sensi dell’articolo 76 del predetto DPR. n.445/2000 e successive modifiche e
integrazioni, implica responsabilita 4 civili e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione
dalla partecipazione dal presente avviso ai sensi dell’art. 75 del DPR n. 445/2000.

Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto,
questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione.
L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento 1’esclusione
dalla procedura di selezione stessa e della procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla
graduatoria.

Art. 3 Compenso

Per lo svolgimento dell’incarico conferito dalla scuola snodo formativo regionale il costo orario
stabilito sara di euro 30,00 lordi all’ora, omnicomprensivo di tutti gli oneri (punto 2.6 della nota
ministeriale prot. n. AOODGEFID/6076 del 4/4/2016) per ’attivita di affiancamento del formatore.
Il compenso totale verra rapportato alle ore effettivamente svolte e opportunamente documentate. La
liquidazione del trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato avverra a
conclusione delle attivita formative e solo dopo I’effettiva erogazione dei relativi fondi comunitari da
parte del MIUR.

Art. 4 Modalita di valutazione della candidatura

Un’apposita Commissione, presieduta dal Dirigente Scolastico, per la valutazione delle candidature
redigera una graduatoria a seguito di comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei
curriculum vitae dei candidati e delle specifiche informazioni sulle competenze per il corso.

La Commissione valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto
autodichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di candidatura (All. A).

La Commissione di valutazione procedera a valutare esclusivamente i titoli conseguiti, le esperienze
professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente Avviso.

Si specifica che:

1- viene data la precedenza ai candidati interni;

2- a parita di punteggio viene data la precedenza al docente piu giovane di eta.

Al fine di garantire il regolare svolgimento dei corsi, a ciascun tutor d'aula non verranno assegnati, di



norma, piu di quattro corsi.

I candidati che riporteranno un punteggio globale inferiore a 20 punti non verranno inclusi nelle
graduatorie.

La Commissione di valutazione, tuttavia, si riserva di modificare in diminuzione il limite minimo di
accesso alle graduatorie ove i candidati idonei dovessero risultare in numero insufficiente a coprire
gli incarichi.

Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio sono attribuiti i punteggi
secondo 1 seguenti criteri:

Ne° Punteggio Totale | Punteggio
titoli massimo
attribuibile
Laurea, specialistica o magistrale 15 15
Laurea triennale 10 10
N.B. Il punteggio é attribuito per un
solo titolo e non e cumulabile con
quello gia eventualmente attribuito per
la laurea specialistica o magistrale
Diploma di istruzione secondaria di 7 7
secondo grado
Titoli N.B. Il punteggio é attribuito per un
di solo titolo e non e cumulabile con
studio quello gia eventualmente attribuito per
la laurea specialistica o magistrale e
laurea triennale
Titoli Esperienze documentate di tutoring/e- punti 5 per 30
professionali | tutoring Esperienza documentata di ogni
docenza in corsi di formazione su esperienza,
tecnologie digitali fino a un
massimo di 30
Competenze informatiche comprovate con Punti 3 per 15
certificazioni, dottorato di ricerca, ogni titolo,
master/perfezionamenti 60 CFU fino a un
massimo di 15
Anzianita di servizio svolto nel 3 punti 30
profilo/ruolo di attuale appartenenza per
ogni anno,
fino a un
massimo di 30
Partecipazione, come corsista, a corsi di 2 punti per 10
formazione su tecnologie digitali ogni corso,
fino a un
massimo di 10
TOTALE 100

Art. 5 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti
secondo il modello di candidatura (All. A).

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di un
documento di identita valido e il curriculum vitae in formato Europeo.

Per partecipare alla selezione, I’aspirante/gli aspiranti dovranno far pervenire, presso 'ufficio di
protocollo dell’Istituto a mezzo posta, posta elettronica o “brevi manu” entro le ore 12:00 del 29
giugno 2017 pena I’esclusione, la domanda di partecipazione allegata al presente bando
(ALLEGATO A) appositamente compilata. Non fara fede il timbro postale di partenza, ma il
protocollo con ora di ricezione. La domanda dovra essere corredata dal Curriculum Vitae,
obbligatoriamente redatto secondo il modello europeo, compilato in tutte le sezioni, pena I’esclusione,



con la precisa indicazione dell’attivita scientifica e professionale svolta, dei titoli culturali ed
eventuali pubblicazioni e di ogni informazione atta a comprovare idonea qualificazione e competenza
relativamente all’area della figura e della tipologia richiesta.

L’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari
per la gestione giuridica del presente bando ai sensi del D.L. 196 del 30.06.2003. Le disposizioni
contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per quanto
non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Il presente bando ¢ pubblicato all’albo online d’Istituto sul sito web della scuola all’indirizzo

WWW.1s1szanussi.gov.it
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Giovanni Dalla Torre
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, c. 2 del D.Lgs n. 39/1Lg



