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Oggetto: Formazione dei referenti/coordinatori dei processi sui temi della disabilità e 

dell’inclusione. Seconda annualità. Priorità 4.5. del Piano per la formazione docenti 
2016-2019 – acquisizione conferme /segnalazione di subentri  

 
 
 
Nel quadro delle iniziative formative avviate lo scorso anno, sulla base della nota A00DGPER n.37900 del 
19/11/2015 e delle linee strategiche indicate nella priorità 4.5 8 inclusione e disabilità  del Piano per la 
formazione dei docenti 2016-2019, la Direzione Generale per il Personale scolastico ha comunicato agli 
Uffici Scolastici Regionali con nota prot. n. 32839 del 3.11.2016 che intende proseguire il percorso di 
formazione rivolto alla figura di referente/coordinatore per l’inclusione che, opportunamente formata, 
può costituire un punto di riferimento nell’istituzione scolastica sui temi dell’inclusione e della disabilità 
favorendo anche l’effettiva applicazione dell’art.1 comma 71 lettera a) della Legge 107/2015. 
 
L’iniziativa  formativa che si propone nell’avviso vede come destinatari i docenti che hanno partecipato 
positivamente al percorso formativo dello scorso anno scolastico . Nel rispetto del numero dei docenti per 
corso ( fissato a 40 )  è consentito il subentro di un nuovo docente debitamente incaricato dal dirigente 
scolastico di svolgere la medesima funzione nell’Istituto . Si rammenta che l’attività formativa è in 
particolare rivolta ai docenti specializzati per il sostegno con specifica attenzione alle attività delle reti di 
scuole, dei CTI/CTS. 
 
Ciascun percorso formativo avrà una durata complessiva di 50 ore, pari a due unità formative 
ciascuna da 25 ore che devono comprendere ciascuna: 8-12 ore di lezioni e attività laboratoriali in presenza, 
6-8 ore di esercitazione, tutoring, pratica didattica; 8-10 ore di studio , documentazione, lavoro on line.  
La nota della Direzione Generale per il Personale Scolastico prevede che in questo secondo anno si 
considerino prioritariamente attività laboratoriali realizzate attraverso casi pratici , project work etc, 
coinvolgendo attivamente anche altri attori ( famiglie, operatori socio-sanitari del territorio, associazionismo, 
strutture del terzo settore, enti locali).  
 
Ciò al fine di impegnare i partecipanti nell’elaborazione di prototipi di accordi inter-istituzionali, di modelli 
ed ipotesi di formazione in servizio, di analisi di casi e sviluppo di strategie didattiche inclusive, di continuità 
e orientamento ecc. 
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Trattandosi di un livello avanzato, i temi da affrontare saranno afferenti agli argomenti già elencati nella 
precedente nota n.37900 del 19/11/2015 evitando la segmentazione e privilegiando, come già indicato, 
l’approfondimento laboratoriale su temi essenziali  connessi alla funzione tra i quali ad esempio: la diagnosi 
funzionale, il PEI, l’individuazione degli strumenti di valutazione periodica e finale dei risultati 
dell’inclusione dei singoli alunni con disabilità, l’individuazione degli indicatori per auto-valutare la qualità 
inclusiva realizzata durante l’anno scolastico nelle singole classi e nell’istituto. 
All’USR viene assegnato il compito di inquadrare l’iniziativa nella più ampia programmazione delle azioni 
formative connesse anche allo sviluppo del Piano per la formazione dei docenti 2016-2019 avviando i 
necessari contatti con i soggetti al fine di prefigurare l’organizzazione territoriale più consona e rispondente 
ai bisogni per i referenti/coordinatori dell’inclusione. 
In via eccezionale per il corrente anno scolastico e considerata la necessità di garantire l’avvio immediato 
della formazione per i docenti referenti coordinatori dei processi sui temi della disabilità e dell’inclusione (II 
annualità) nell’ a. s. 2016-2017, per motivi organizzativi, viene individuato quale titolare della gestione 
amministrativo-contabile dei finanziamenti il Liceo “ N. Copernico”  di Udine – sede anche del CTS-CTI- a 
cui la DGPER fornirà  con successiva nota , indicazioni di natura amministrativo-contabile circa 
l’erogazione, la gestione e la rendicontazione delle relative risorse finanziarie. 
La programmazione di dettaglio delle azioni formative sarà oggetto di una successiva comunicazione. 
Si confermano quali sedi di erogazione dei corsi gli Istituti scolastici I.S.I.S. “S. Pertini” di Monfalcone, il  
Liceo “ N. Copernico” di Udine  e I.S.I.S. Kennedy di Pordenone, Istituti   ove si sono svolti i corsi della 
prima annualità. 
 
Con la presente si chiede ai Dirigenti Scolastici  di  confermare  l’iscrizione dei  docenti che hanno 
frequentato positivamente, ovvero con rilascio di attestato conclusivo, la prima annualità. Nel caso di 
mancata  conferma  è consentito  il subentro di un nuovo docente debitamente incaricato dal dirigente 
scolastico di svolgere la medesima funzione nell’Istituto.  
 
Si precisa  inoltre che  le iscrizioni dei docenti verranno accolte nel limite di 3 corsi (120 docenti) a risposta 
degli istituti  del territorio di Udine e Pordenone, nel limite di 1 corso (40 docenti) per gli Istituti ricadenti nel 
territorio di Gorizia e Trieste, pertanto sono possibili iscrizioni di nuovi docenti- non aventi frequentato il 
primo corso-  debitamente  individuati  dai Dirigenti Scolastici.  
 
Per le iscrizioni si  compili il format - accessibile dal 5 al 16 dicembre c.a. -  al  presente all’indirizzo:   
   

http://www.scuola.fvg.it/usr/fvg/USRFVG/Iscrizioni/2016disabilita2anno 
 
o raggiungibile anche  dal sito ufficiale dell’Ufficio Scolastico Regionale  nel menù laterale sinistro a 
“iscrizioni corsi e seminari”.   
 
Si allega l’elenco dei docenti, partecipanti positivamente alla prima annualità - con indicazione  per ciascuno 
di essi- dell’istituzione scolastica sede di  servizio riferita all’anno scolastico 2015-2016. 
 
 
L’occasione è gradita per inviare cordiali saluti. 

 
Il dirigente                                                                       
Pietro Biasiol 

(Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione                        
digitale e norme ad esso connesse) 

 
 

 
 

All.to:  elenco corsisti 1^ annualità.  
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