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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA

    Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia – Direzione Generale

     
 34134 TRIESTE – via Sant’Anastasio 12 – tel. 040/4194111 – fax 040/43446 -


Prot. nr. 2822/P/C12






Trieste, 13 marzo 2003 

Ai Dirigenti Scolastici 

delle Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado 

Ai Sigg. Dirigenti dei Centri Servizi Amministrativi

GORIZIA, PORDENONE, TRIESTE, UDINE

OGGETTO: Formazione in ingresso dei docenti assunti a tempo indeterminato .


Considerato che per il corrente anno scolastico non è previsto il reclutamento di personale docente, l’attività di formazione in ingresso, di cui all’articolo 15 del Contratto Collettivo Nazionale della Scuola 1998-2001, sarà rivolta esclusivamente ai docenti che, a vario titolo, non hanno ottemperato all’obbligo di formazione per il superamento del periodo di prova (articolo 440 del decreto legislativo n°297/1994.)

Si informa di avere individuato quali sedi dei corsi di formazione le sotto indicate Istituzioni Scolastiche e di aver affidato ai rispettivi Dirigenti Scolastici l’incarico di organizzare e realizzare l’attività di formazione rivolta ai docenti neoassunti:

	PROVINCE
	ISTITUZIONE SCOLASTICA
	 DIRETTORE

 DEL CORSO 

	PORDENONE
	Liceo Leopardi Majorana
	Sergio Chiarotto

	TRIESTE E GORIZIA
	Istituto Comprensivo A. Bergamas 
	Carmelo Ceraulo

	UDINE
	Ist. Tecn. Malignani
	Lorenzo Amat


Il modello di formazione è articolato in:

1. 25 ore a distanza (con la possibilità di “frequentare“ on-line dei corsi su tematiche opzionali specifiche, di effettuare un’attività di studio di casi, di scaricare materiali) da sviluppare attraverso la frequentazione del sito I.N.D.I.R.E. che assicura il servizio di formazione secondo il modello e-learning integrato già adottato nell’anno scolastico 2001-2002.

2. 15 ore in presenza con l’obiettivo prioritario di supportare l’attività a distanza, ma anche con l’intento di approfondire i contenuti proposti nel modulo nazionale on line e di affinare le proprie competenze professionali

Le attività svolte “in rete” verranno registrate dall’Indire e i docenti acquisiranno dei crediti che saranno certificati, tramite il tutor, alla fine del percorso di formazione.  

Destinatario dell’anno di formazione è il personale docente e educativo nominato in ruolo a seguito di concorso per esami e titoli o di concorso per soli titoli. Si allegano, pertanto, gli elenchi comprendenti i nominativi dei docenti e degli educatori, assunti con contratto a tempo indeterminato nell’anno scolastico 2001-2002, tenuti a partecipare alle specifiche iniziative di formazione.

Si chiede alle SS.LL di verificare nuovamente se ci siano insegnanti, oltre a quelli già indicati nelle tabelle, che non abbiano frequentato nei precedenti anni scolastici il previsto corso di formazione.  In questo caso, i nominativi dei docenti interessati vanno tempestivamente comunicati a questo Ufficio Scolastico Regionale. 

   In tempi brevi verranno fornite da ciascun direttore di corso i programmi e le informazioni relative alle modalità organizzative   disposte a livello provinciale. 

Per ulteriori informazioni rivolgersi a:

· prof. Alida Misso – Referente regionale del progetto di formazione – c/o Direzione Generale Regionale – Tel 0404194127; e-mail: alida_ts@libero.it 

· prof. Isabella Minon – Referente regionale del progetto di formazione – c/o Direzione Generale - Tel 0404194127; e-mail: isami@libero.it

Per completezza d’informazione si allegano alla presente le circolari ministeriali del 10 settembre 1991, n. 267 e 28 maggio 2001 prot. ne. 39.  

IL DIRETTORE GENERALE 

    Pier Giorgio Cataldi

AM
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