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Prot. n. AOODRFR/5353 Trieste, 20 maggio 2009

Ai Dirigenti scolastici
degli Istituti e Scuole di ogni ordine e grado
del Friuli Venezia Giulia
LORO SEDI

Ai Dirigenti / Direttori coordinatori
degli Uffici Scolastici Provinciali
LORO SEDI

Al Coordinatore dell’Ufficio IV — Scuole con lingua di ins. slovena
SEDE

AlleOrganizzazioni Sindacali rappresentative
del personale dell’Area V — Dirigenza scolastica
Segreterie Regionali
LORO SEDI

Alle  Organizzazioni Sindacali del Comparto Scuola
Segreterie Regionali
LORO SEDI

Ai Direttori Generali
degli Uffici Scolastici Regionali
LORO SEDI

Al Ministero dell’Istruzione
Dip. per I’Istruzione
Direzione Generale per il Personale della Scuola
Ufficio II
ROMA

Al Sito Web - SEDE

All’ ALBO - SEDE

Oggetto: Personale dell’Area V della Dirigenza scolastica — incarichi dirigenziali — a.s. 2009/2010.C.C.N.L.
sottoscritto in data 11 aprile 2006 ed Ipotesi di C.I.N. sottoscritta in data 15 aprile 2009.

Come ¢ noto, I’art. 11, comma 4, del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale dell’Area V
(C.C.N.L.), sottoscritto in data 11 aprile 2006, dispone che 1’incarico di direzione di uffici dirigenziali sia conferito dal
Direttore Generale Regionale ai dirigenti dell’area V nell’ambito della dotazione dei rispettivi ruoli regionali della
dirigenza scolastica, con le modalita e alle condizioni previste dal D.L.vo 30 marzo 2001, n° 165.

Il comma 2 del medesimo art. 11 stabilisce, inoltre, che 1’affidamento e I’avvicendamento degli incarichi, per
le tipologie previste dalle norme vigenti, avvengano nel rispetto di quanto previsto dal suddetto D.L.vo n° 165/2001.
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Sulla base di quanto sopra esposto, si comunica che la Direzione Scolastica Regionale si atterra per
I’affidamento e il mutamento degli incarichi dei dirigenti scolastici alle disposizioni di cui agli artt. 11, 17 e 18 del
C.C.N.L. dell’Area V, nonché all’Ipotesi di Contratto Integrativo Nazionale (C.L.N.), sottoscritta in data 15 aprile 2009.
Terra inoltre conto di quanto previsto dal comma 7 dell’art. 72 della L. 133/2008 e dal comma 3 dell’art. 6 della L.
15/2009, dalla direttiva n. 13 del 2 febbraio 2009 e dalla nota di questo U.S.R. prot. AOODRFR/1511 del 17 febbraio
20009.

I Dirigenti scolastici con rapporto di lavoro a tempo indeterminato in servizio nella nostra regione hanno, per la
grande maggioranza, ottenuto la conferma, I’avvicendamento o I’affidamento del primo incarico a decorrere dal 1°
settembre 2007, numerosi sono stati anche gli affidamenti di primo incarico a partire dal 1° settembre 2008 e pertanto i
contratti in scadenza alla data del 31 agosto 2009 sono limitati.

I Dirigenti scolastici in pendenza di contratto, che si trovano in particolari condizioni personali, possono
comunque richiedere il mutamento di incarico nei casi previsti dall’art. 17, comma 4, del citato C.C.N.L.

E consentito, parimenti, agli aspiranti che abbiano idonei requisiti professionali per accedere al settore
formativo richiesto, inoltrare domanda di mobilita professionale (art. 18 del C.C.N.L. e art. 5 dell’Ipotesi di C.L.LN.).

Il mutamento dell’incarico a seguito di ristrutturazione e riorganizzazione della rete scolastica sara gestito nel
rispetto dei criteri indicati dall’articolo 4 del C.I.N. sottoscritto il 15 aprile 2009 che prevede il conferimento di nuovo
incarico, senza distinzione di settori formativi, di norma nell’ordine riportato dal punto a) al punto f).

Ferma restando la massima trasparenza che verra data alle determinazioni eventualmente assunte, si riporta di
seguito la sequenza delle operazioni di assegnazione degli incarichi, cosi come definita dall’art. 11, comma 5, del piu
volte citato C.C.N.L. 11.04.2006.

In ordine di priorita, quindi, le operazioni verranno condotte come segue:

1. conferma dell’incarico ricoperto;
assegnazione di altro incarico per ristrutturazione e riorganizzazione dell’ufficio dirigenziale;

W

conferimento di nuovo incarico e assegnazione degli incarichi ai dirigenti scolastici che rientrano, ai sensi delle
disposizioni vigenti, dal collocamento fuori ruolo, comando o utilizzazione;

mutamento di incarico in pendenza di contratto individuale;

mutamento di incarico in casi eccezionali;

nuovo incarico per mobilita professionale;

mobilita interregionale.

No v

Nel dettaglio:

1. conferma dell’incarico ricoperto

Ai sensi dell’art. 2 dell’Ipotesi di C.I.N. sottoscritta in data 15 aprile 2009, gli aspiranti alla conferma della nomina nella
sede di incarico in continuita di servizio non devono presentare specifica domanda.
Eventuali non conferme saranno motivate.

2. assegnazione di altro incarico per ristrutturazione e riorganizzazione dell’ufficio dirigenziale;

Il conferimento di nuovo incarico riguardera tutti 1 dirigenti scolastici preposti ad istituzioni scolastiche interessate a
qualsiasi titolo da ristrutturazione e riorganizzazione a decorrere dal 1° settembre 2009.
Ai sensi dell’art. 4 dell’Ipotesi di C.I.N. sottoscritta in data 15 aprile 2009, si terra conto di norma:

a) dell’accordo tra i dirigenti;

b) delle preferenze espresse dai dirigenti;

¢) dell’esperienza dirigenziale e professionale complessivamente maturata;
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d) della corrispondenza del nuovo incarico alla fascia di posizione non inferiore a quella ricoperta;

e) del numero di classi della scuola di provenienza che confluisce nella nuova scuola;

f) dell’impegno del dirigente a permanere, per almeno due incarichi consecutivi, nella sede richiesta con espressa
rinuncia ad avvalersi della facolta prevista dall’art. 17 - commi 2 e 3 del C.C.N.L..

3. conferimento di nuovo incarico e assegnazione degli incarichi ai dirigenti scolastici che rientrano dal

collocamento fuori ruolo, comando o utilizzazione

Per quanto concerne il conferimento di nuovo incarico, lo scrivente si atterra a quanto stabilito dall’art. 3 della piu volte
citata Ipotesi di C.I.N.

La domanda di assegnazione dell’incarico, da parte dei dirigenti scolastici che rientrano dal collocamento fuori ruolo,
comando o utilizzazione, deve essere presentata a questo Ufficio Scolastico Regionale entro il termine del 19 giugno
2009, salvo che le condizioni per il rientro maturino successivamente a tale data.

Considerato che ai sensi dell’art. 11, comma 7, del C.C.N.L. dell’11 aprile 2006, le operazioni di conferimento degli
incarichi devono concludersi entro il 15 luglio 2009, il rientro dal fuori ruolo maturato successivamente a tale data
comportera per il Dirigente scolastico 1’assegnazione dal 1° settembre 2009 sui posti residui, fermo restando il diritto a
proporre domanda di nuovo incarico per I’anno successivo.

L’incarico ¢ assegnato nell’ambito dello stesso settore formativo di provenienza e, in caso di indisponibilita di posti, si
valutera la possibilita di incarico in un settore formativo diverso.

4. mutamento di incarico in pendenza di contratto individuale

La domanda per il mutamento di incarico deve essere congruamente motivata. Il suo accoglimento ¢ rimesso alla
valutazione discrezionale del Direttore Generale che si atterra a quanto stabilito dall’art. 3 dell’Ipotesi di C.I.N.

Ai sensi dell’art. 17, comma 3, del C.C.N.L.,, il dirigente che ha ottenuto il mutamento dell’incarico per una delle sedi o
delle istituzioni scolastiche richieste, non ha titolo a formulare ulteriori richieste analoghe per i successivi due anni.

5. mutamento di incarico in casi eccezionali

Il mutamento di incarico su posti liberi ¢ ammesso eccezionalmente, nell’ambito del settore formativo di appartenenza,
nei seguenti casi di particolare urgenza e di esigenze familiari previsti dall’art. 17, comma 4, del C.C.N.L.:

a) insorgenza di malattie che necessitano di cure in strutture sanitarie esistenti solo nelle sedi richieste;
b) trasferimento del coniuge successivamente alla data di stipula del contratto individuale;
C) altri casi previsti da norme speciali.

6. nuovo incarico per mobilita professionale (passaggio ad un settore formativo diverso da quello di appartenenza)

L’aliquota dei posti destinati alla mobilita professionale ¢ fissata nella misura del 30% della disponibilita totale di
ciascun settore formativo.

Il conferimento di nuovo incarico per mobilita professionale ¢ adottato, in coerenza con quanto previsto dal D.L.vo n°
165/2001, dall’art. 18 del C.C.N.L. e dall’art. 5 dell’Ipotesi di C.I.N., sulla base delle attitudini, capacita ed esperienza
professionale del dirigente, a fronte delle caratteristiche e della complessita dell’istituzione scolastica da affidargli.

7. mobilita interregionale in ingresso (dirigenti provenienti da altra regione)

L’aliquota dei posti destinabili alla mobilita interregionale in ingresso ¢ fissata nella misura del 15% dei posti
disponibili in ciascun settore formativo.
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Le istanze di partecipazione ai movimenti per mobilita interregionale vanno indirizzate entro il mese di maggio 2009
(art. 17 del C.C.N.L.) a questo Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia, per il tramite dell’Ufficio
Scolastico Regionale competente per sede di servizio, che ¢ tenuto ad esprimere il proprio parere in merito.

Istanze prive di detto parere, ovvero trasmesse con parere sfavorevole, non saranno prese in considerazione.

Inoltre, non saranno considerate le domande di dirigenti che siano incorsi, nei due anni precedenti, in responsabilita
dirigenziali ex art. 21 del D.L.vo n® 165/2001.

Nella valutazione delle istanze si terra conto del curriculum professionale degli interessati.

Presentazione delle domande.

Le istanze dei Dirigenti scolastici finalizzate ad ottenere 1’inserimento nelle operazioni di mobilita devono essere
presentate a questo Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia entro il termine del 19 giugno 2009.

Le domande devono indicare tutti gli elementi che potranno formare oggetto di valutazione; diversamente, 1’Ufficio si
atterra ai criteri generali come individuati dagli artt. 11, 17 e 18 del C.C.N.L. e dalle disposizioni dell’Ipotesi di C.I.N.

Posti di direzione disponibili a decorrere dal 1° settembre 2009.

I posti a disposizione per le operazioni di mobilita sopra definite sono indicati nelle allegate Tabella A (posti
disponibili) e Tabella B (percentuali per i passaggi) aggiornate alla data del 18 maggio 2009.

Eventuali ulteriori sedi di dirigenza che dovessero rendersi disponibili successivamente saranno rese note, stesso mezzo,
entro la prima decade di giugno, in tempo utile per consentire agli eventuali interessati di presentare una nuova
domanda.

11 contenuto della presente nota ha costituito oggetto di informazione preventiva alle OO.SS. dell’Area V.

IL DIRIGENTE dell’UFFICIO II
Dott. Carmine MONACO

GMDG/gmdg
Mobilita_Dirig_2009 10
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