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VERBALE 
 

Decreto Direttoriale prot. n. 1068 del 19 ottobre 2016 
Scuola, lavoro e dispersione. Percorsi di apprendistato 

 
Data: 7 dicembre 2016 
Sede: Direzione Regionale – Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia, via Santi 
Martiri 3 – Trieste 
 
Presenti: dott.ssa Valentina Feletti - presidente 
    dott. Tomaz Simcic – componente 
    dott.ssa Annamaria Zecchia – componente 
Inizio ore 10.00. 
 
Si riunisce la Commissione relativa al D.D. 1068/2016 per analizzare i Progetti pervenuti presso 
questo Ufficio. 
L’Ufficio Scolastico Regionale del FVG ha inviato ai Dirigenti delle Istituzioni scolastiche ed 
educative statali organizzate in Rete l’ Avviso per l’acquisizione delle candidature relative al D.D. 
citato con Nota prot. n. 11213 del 28/10/2016. 
La Commissione per la valutazione dei Progetti pervenuti e l’assegnazione dei relativi punteggi è 
stata costituita con Decreto dell’Ufficio Scolastico Regionale  prot. n. 13086 del 5/12/2016  ed è 
stata contestualmente convocata. 
Per quanto riguarda le procedure e i punteggi attribuiti ai Progetti presentati dagli Istituti scolastici, 
la Commissione si attiene al bando del progetto stesso.  
I fondi assegnati al Friuli Venezia Giulia ammontano a euro 52.632,00. 
 
Hanno presentato domanda: 
Istituto professionale di Stato per l’industria e l’artigianato “G. Ceconi” UDRI04009 
capofila della Rete costituita da:  
Istituto Tecnico settore Tecnologico “J.F. Kennedy” PNTF01000A 
Istituto d’Istruzione superiore della Bassa Friulana UDIS01300A 
Istituto d’Istruzione superiore “Paolino d’Aquileia” UDIS007003 
 
E’ stato visionato, analizzato e valutato il progetto di rete presentato e assegnati i punteggi in base ai 
criteri indicati nel bando. 
Il progetto deve prevedere una articolazione per linee di attività:  
1. azioni a supporto dell’ ampliamento dell’offerta formativa di apprendistato  
2. azioni per la modellizzazione del sistema  
Sono azioni prioritarie a supporto dell’ ampliamento dell’offerta formativa di apprendistato:  
� la formazione del tutor formativo (almeno 5 docenti per ogni scuola)  
� la progettazione di moduli formativi che sviluppino competenze di base, trasversali, professionali in 
co-progettazione con le aziende disponibili ad attivare contratti di apprendistato (fino ad max di 40 ore 
per scuola)  
� informazione/diffusione a fini orientativi  
� produzione di materiale formativo/informativo  
La candidatura deve esplicitare:  
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- gli obiettivi specifici che si intendono realizzare in termini di :  
� incremento del coinvolgimento di giovani in percorsi di apprendistato da prevedersi nell’anno 
successivo alla progettazione  
� coinvolgimento di docenti in attività di formazione/progettazione  
� attività di informazione/ diffusione a fini orientativi  
� produzione di materiale formativo/informativo  
- i prodotti attesi dal Comitato Tecnico Scientifico in termini di:  
� valutazione degli esiti della sperimentazione ENEL/ENI  
� un modello organizzativo che preveda:  
� una organizzazione della scuola adeguata con particolare riferimento al ruolo di figure chiave per il 
successo dei percorsi di apprendistato quali il referente delle relazioni con le imprese ed il tutor 
formativo  
� la definizione di una metodologia di rilevazione dei fabbisogni formativi in comune accordo con le 
imprese del territorio  
�  moduli didattici in grado di coniugare la parte formativa acquisita in azienda con la parte formativa 
acquisita a scuola, con particolare attenzione al curricolo formativo e alla formazione dei docenti  
� strumenti di informazione da utilizzarsi come sistema di orientamento per i giovani e per informare 
le imprese.  
Ai fini della valutazione da parte degli uffici Scolastici regionali è previsto un punteggio massimo di 
100 punti nel rispetto dei seguenti criteri:  
1. coerenza della proposta alle specifiche del progetto (max 20 punti)  
2. risultati attesi in termini di modello organizzativo, modello didattico e curriculare (max 30 punti)  
3. capacità del progetto di favorire un ampio e diffuso coinvolgimento dei giovani nei percorsi di 
apprendistato (max 20 punti)  
4. qualità e quantità del partenariato coinvolto (max 20 punti)  
5. qualità e quantità degli strumenti di informazione/formazione da utilizzarsi come sistema di 
orientamento per i giovani e per informare le imprese (max 10 punti)  
 
Dopo ampia discussione, la Commissione ha ritenuto di assegnare al progetto candidato il 
punteggio di 100 punti e i fondi corrispondenti all’importo complessivo di euro 52.632,00. 
Conclusi i lavori la seduta ha termine alle ore 11.00. 
Letto, approvato e sottoscritto: 
 
 Dott.ssa Valentina Feletti – presidente  _____________________ 
 
 Dott. Tomaz Simcic – componente   _____________________ 
 
 Dott.ssa Annamaria Zecchia – componente   _____________________ 

  
 
 

 

 
 


