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L’intesa è volta a favorire lo sviluppo da parte degli allievi delle competenze-chiave per l’apprendimento 
permanente tra le quali le competenze dei Percorsi per le competenze trasversali e l'orientamento (PCTO; e 
delle competenze individuate all’interno dei Quadri 
europei per le competenze (LifeComp, EntreComp e DigComp), sulla base di quanto previsto nel Progetto 
“UPSHIFT”, modello formativo finalizzato all’empowerment personale di minori e i giovani in situazioni di 
svantaggio, tramite il potenziamento di competenze e strumenti utili all’orientamento scolastico e formativo, e 
alla transizione scuola-lavoro.
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