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- Progettazione complessiva delle attività di accompagnamento e delle iniziative di formazione.

 
La suddetta progettazione è in capo alla scuola polo con il supporto dell’USR. La scuola polo avrà in carico 
anche il popolamento della piattaforma e la sua articolazione funzionale al piano di formazione. 

- Compiti dell’USR e della Scuola Polo 

 

L’USR provvederà all’individuazione dei formatori con Decreto del Direttore Generale secondo quanto indicato 
nella pianificazione qui allegata (Allegato A: piano di formazione regionale per i Dirigenti Scolastici neoassunti a.
s. 2021/22).

La scuola polo provvederà con propri decreti all’individuazione dei formatori non individuati dall’USR, secondo 
quanto in accordo concordato con l’USR e come riassunto nella pianificazione qui allegata. 

- Incarichi

Gli incarichi ai formatori saranno predisposti a cura della scuola polo, come pure la relativa liquidazione 
delle spese relative all’intero piano di formazione, tenuto conto che la maggior parte delle attività saranno 
svolte on line. 

 

Nota prot. AOODRFVG n.13165 /2021 (file pdf 282 kb)
Allegato A (file pdf 169 kb)
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