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Prot. m_pi.AOODRFVG (vedasi timbratura in alto) Trieste, (vedasi timbratura in alto) 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE  
 

 
VISTO il decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e s.m., recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

 
VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante “Riordino, adeguamento e semplificazione del 
sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria”; 
 
VISTO il decreto-legge 25 maggio 2021 n. 73 convertito dalla legge 23 luglio 2021 n. 106 e, in 
particolare, gli artt. 4 e seguenti; 
 

VISTO il decreto ministeriale 30 luglio 2021 n. 242 - Assunzioni da GPS finalizzate al ruolo (DL 73/21, 
articolo 59 comma 4);  
 
VISTO decreto ministeriale 27 ottobre 2021 n. 310 “Attività formative, procedure, criteri di verifica degli 
standard professionali, modalità di verifica in itinere e finale inclusa l'osservazione sul campo, struttura 
del bilancio delle competenze e del portfolio professionale, nell'ambito del periodo di formazione e di 
prova ai sensi dell’articolo 59, comma 12 del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73 convertito, con 

modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n. 106”; 
 

VISTI gli artt. 6 ed 8 del D.M. 30 luglio 2021 n. 242, rispettivamente, sulle modalità di trasformazione del 
contratto a tempo determinato in contratto a tempo indeterminato e sulle modalità di espletamento della 
prova disciplinare”; 
 

VISTO l’art. 5 ter del DL 30 dicembre 2021, n. 228; così come convertito dalla L. 25 febbraio 2022, n. 
15; 
 
VISTO il decreto ministeriale 5 maggio 2022 n. 109, con il quale si istituisce la Commissione nazionale 
incaricata di redigere i quadri di riferimento per la valutazione della prova di cui all’articolo 8, comma 1, 
del DM 30 luglio 2021 n. 242, pubblicati sul sito Internet del Ministero in data 14/6/2022; 
 

VISTO il DM 21 luglio 2022, n. 188 che disciplina la procedura di cui all’art. 5 ter del DL 30 dicembre 
2021, n. 228; 
 
PRESO ATTO dell’elenco dei candidati assunti per l’a.s. 2022/2023 con contratto a tempo determinato 
annuale, classe di concorso ADAA – lingua slovena, ai sensi dell’art. 59, comma 4, del L. 73/2021, 
convertito con modificazioni dalla legge 106/2021, valutati positivamente ai sensi dell’art. 1, comma 117, 

della legge 13 luglio 2015 n. 107 al termine del periodo di formazione e prova; 

 
VISTO il D.D.G. n. 143 del 3 febbraio 2023 “Accorpamento commissioni della procedura straordinaria in 
attuazione dell’articolo 5-ter del decreto-legge 30 dicembre 2021, n. 228; 
 
VISTA la nota prot. AOODGPER n. 17029 dell’8 marzo 2023, con la quale si precisa che la procedura 
relativa al personale in servizio nelle scuole slovene viene gestita direttamente dall'Ufficio Scolastico 

Regionale per il Friuli Venezia Giulia, prevedendo la nomina dell’apposita commissione di valutazione della 
succitata prova disciplinare da svolgersi in lingua slovena; 
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VISTA la nota prot. AOODRFVG 22 maggio 2023 n. 6435 “termine per la conclusione delle operazioni di 
competenza dei Comitati di Valutazione, art.13 del D.M. 310/2021 – Conferme in ruolo - art. 5 ter DL 
228/2021”; 
 
VISTO il decreto prot. AOODRFVG n. 7782 del 16 giugno 2023, con cui è costituita la Commissione di 

valutazione della prova disciplinare prevista ai sensi dell’art. 5 ter del DL 30 dicembre 2021, n. 228, per 
classe di concorso ADAA - scuola dell’infanzia – posto di sostegno – lingua slovena; 
 
VISTI gli atti di valutazione della Commissione giudicatrice, acquisiti agli atti dello scrivente Ufficio sub 

prot. AOODRFVG n. 8965 del 10 luglio 2023; 
 
VISTO l’elenco dei candidati idonei compilato dalla suddetta Commissione per la procedura concorsuale 

relativa alla classe di concorso ADAA - scuola dell’infanzia – posto di sostegno – lingua slovena, acquisito 
agli atti dello scrivente Ufficio sub prot. AOODRFVG n. 9426 del 19 luglio 2023, 
 

DECRETA 
 
1. È approvato l’elenco dei candidati idonei alla prova disciplinare di cui all’art. 5 ter del DL 30 dicembre 

2021, n. 228, disciplinata dal DM 21 luglio 2022, n. 188, per la classe di concorso ADAA – scuola 
dell’infanzia - posto di sostegno – lingua slovena per la regione Friuli Venezia Giulia. 
  

2. L’elenco è allegato al presente provvedimento e ne costituisce parte integrante. 
  
3. Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso straordinario al 

Presidente della Repubblica, rispettivamente entro e non oltre sessanta e centoventi giorni dalla 
pubblicazione all’albo dell’Ufficio. 

 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Daniela BELTRAME 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DF/ 
 
Allegato:  
Elenco candidati idonei art. 5 ter del DL 30 dicembre 2021, n. 228, ADAA lingua slovena 
Al sito web e all’Albo pretorio 
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