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Prot. MIM.AOOUSPTS (vedasi timbratura in alto)   Trieste, (vedasi timbratura in alto) 
 
 

IL DIRIGENTE 

VISTO l’art. 3 del D.P.R. n. 395 del 23 agosto 1988 che prevede, per il personale della scuola, 
la possibilità di beneficiare, nel corso dell’anno solare, di permessi straordinari retribuiti 
per motivi di studio nella misura massima di 150 ore; 

VISTO il C.C.N.L. del 29 novembre 2007 del personale del Comparto scuola, con particolare 
riferimento all’art. 4, comma 4; 

VISTO il C.C.I.R. n. 2 del 28 dicembre 2021, valido per il triennio 2022-2024; 
VISTO il decreto prot. 13125 dd. 17.10.2023 della Direzione Regionale dell’USR FVG, con cui 

sono stati stabiliti i contingenti dei permessi retribuiti concedibili al personale docente ed 
ATA per l’anno 2024 e i contingenti fissati per la provincia di Trieste (scuola dell’infanzia 
n. 4; scuola primaria n. 23; scuola secondaria di I grado n. 17; scuola secondaria di II 
grado n. 26; personale ATA n. 17);  

VISTA la nota prot. 13535 dd. 24.10.2023 della Direzione Regionale dell’USR FVG, relativa alla 
presentazione delle domande di permesso per diritto allo studio con riserva finalizzate 

all’iscrizione agli istituendi percorsi di formazione di cui all’articolo 4 del DPCM del 4 
agosto 2023; 

VISTO il decreto prot. AOOUSPTS 3990 del 04.12.2023, con cui sono state pubblicate le 
graduatorie provvisorie del personale docente ed ATA ammesso a fruire dei permessi 
retribuiti per il diritto allo studio nella misura massima di 150 ore nell’anno 2024; 

ESAMINATI i reclami pervenuti; 
CONSIDERATO che per mero errore materiale non è stata inserita nella graduatoria provvisoria relativa 

al personale ATA l’assistente tecnica GIUDICE Alessandra, pur avendo presentato 
l’istanza nei termini previsti; 

CONSIDERATO che per mero errore materiale le docenti SHERHEY Iryna e MANGINO Michela sono state 

inserite nella graduatoria provvisoria relativa alla scuola secondaria di primo grado, 
anziché in quella relativa alla scuola primaria; 

TENUTO CONTO del personale con rapporto di lavoro a tempo parziale, collocato in posizione utile nelle 
graduatorie provvisorie; 

OPERATE le compensazioni di cui all’art. 6 del C.C.I.R. n. 2/2021; 
RITENUTO necessario dover redigere le graduatorie definitive, ai sensi dell’art. 9 del C.C.I.R. n. 

2/2021, operando le dovute rettifiche; 

DECRETA 

Sono pubblicate le graduatorie definitive del personale docente ed ATA ammesso a fruire dei permessi 
retribuiti per il diritto allo studio nell’anno 2024 nella misura massima di 150 ore.  

Il personale che intende iscriversi ai percorsi di cui all’articolo 4 del DPCM del 4 agosto 2023, collocato in 
posizione utile in graduatoria, è ammesso a beneficiare dei permessi per il diritto allo studio con riserva, 
subordinatamente all’effettiva iscrizione ai percorsi medesimi. 

Il Dirigente scolastico accerterà l’effettiva iscrizione al corso di studi, indicato dal personale nella relativa 
domanda, prima di concedere il suddetto permesso. 

Ai sensi dell’art. 11, comma 2, del C.C.I.R. n. 2/2021, i Dirigenti scolastici provvederanno a concedere i 
permessi agli aspiranti utilmente inclusi nella graduatoria provinciale definitiva entro il 20 dicembre p.v. 

Le ore concedibili sono ridotte proporzionalmente per il personale con rapporto di lavoro a tempo parziale 
o con contratto a tempo determinato per un orario inferiore a quello tipico. 

Avverso il presente provvedimento sono esperibili i rimedi previsti dalla normativa vigente. 

         Il Dirigente 

             Valeria ANTEZZA 
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