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Prot. MIM.AOODRFVG (vedasi timbratura in alto)   Trieste, (vedasi timbratura in alto) 
 
 
 
 
 

Al Personale scolastico a tempo determinato interessato 

 
PER IL TRAMITE dei  

 Dirigenti scolastici delle scuole statali di ogni ordine e 

grado del FVG  
E p.c.    

All’ INPS 
direzione.regionale.friuliveneziagiulia@postacert.inps.gov.it  
direzione.provinciale.trieste@postacert.it 

 
Al Dirigente dell’Ufficio II 
Al Dirigente dell’Ufficio III 
Ai Dirigenti degli Uffici Ambiti Territoriali  
Alle OO.SS. del comparto scuola  
Al  sito per la pubblicazione 

 

 
 
 
 
Oggetto: procedura di domanda NASpI (Nuova prestazione di Assicurazione Sociale per l'Impiego) 

personale scolastico. 
 

 
Con il messaggio n. 1488 del 21.04.2023 (allegato 1) l'INPS ha reso noto il rilascio, in via sperimentale, 
della nuova procedura per la presentazione della domanda per l’accesso all’indennità di disoccupazione 
NASpI, sussidio con la funzione di fornire sostegno al reddito dei lavoratori subordinati che abbiano 
perduto involontariamente la propria occupazione. 

Tra le categorie dei soggetti che hanno diritto alla NASpI, rientrano, in particolare, coloro a cui scade il 

contratto a termine. 

 

Per poter accedere al beneficio, i requisiti indispensabili sono i seguenti: 

- lo stato di disoccupazione (ai sensi dell'art. 1, comma 2, lettera c, del D.Lgs. 21 aprile 2000, n. 181); 

- aver versato almeno 13 settimane di contributi nei 48 mesi (quattro anni) precedenti l’evento di 
disoccupazione. 

La domanda per l’erogazione della NASpI deve essere presentata dall’interessato accedendo al sito 

internet www.inps.it e seguendo il percorso: “Sostegni, Sussidi e Indennità” > “Per disoccupati” > 
“NASpI: indennità mensile di disoccupazione” > “Utilizza il servizio” > “Naspi” > “Nuova 
Procedura di invio domanda NASpI”. È necessario autenticarsi con la propria identità digitale di tipo 
SPID (Sistema Pubblico di Identità Digitale) almeno di Livello 2, CNS (Carta Nazionale dei Servizi) o CIE 
(Carta di Identità Elettronica). In alternativa ci si può avvalere dell’ausilio di un centro di assistenza 
fiscale o di un professionista abilitato. 

Per presentare l’istanza NASpI l’utente dovrà essere in possesso solo della documentazione relativa 

all’ultimo contratto scaduto. 

La presentazione dovrà avvenire al termine del contratto e comunque entro 68 giorni dalla cessazione, 
pena la perdita del diritto all’indennità. 
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L'indennità di disoccupazione NASpI spetta a partire  

- dall'ottavo giorno successivo alla data di cessazione del rapporto di lavoro, se la domanda viene 
presentata entro l'ottavo giorno; 

- dal giorno successivo alla presentazione della domanda, se presentata dopo l'ottavo giorno successivo 
alla cessazione, ma entro i termini di legge. 

Considerando che, di norma, i contratti scolastici terminano alla scadenza del 30 giugno, le domande 
possono essere presentate dal 1° luglio. 

 

 
Il Direttore Generale 

Daniela BELTRAME 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Allegato: 
1. messaggio INPS n. 1488 del 21.04.2023. 
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